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คำนำ
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
		ดังนั้น เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖1 รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕60 ถึง เดือนมีนาคม ๒๕๖1) ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
ทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
ตำบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด
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)ส่วนที่ 1 
บทนำ
--------------------------------------------
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็น อย่างยิ่งเนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมาว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริงองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชนจึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย  ทั้งนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ได้กำหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  และแผนการดำเนินงาน เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ ไดอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้   ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไรซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน
๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล
	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึงกิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็นเกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลา ในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลังดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว  ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
๒. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
	ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานได้
หลายแนวทาง ดังนี้
	๒.๑ จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
	๒.๒ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงานของส่วนต่างๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่
 (
2
)	๒.๓ เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งเป็นผลต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่กำหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ
๓. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
	๓.๑ เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี
	๓.๒ เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้
	๓.๓ เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ตำบลเทพราชและแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น
	๓.๔ เพื่อใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป
๔. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
	๔.๑ กรอบในการติดตามและประเมินผล
	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช จะต้องดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังนี้
	๑. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ ดังนี้
		(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
		(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
	๒. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ ดังนี้
		(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ที่ได้รับการแต่งตั้งตามระเบียบฯ ได้กำหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ดังนี้
	๑. ดำเนินการประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4) ตามแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม ๒๕๕9 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2559 โดยให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
	๒. ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ ๒๕61 และเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา




 (
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)๕. ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
	๕.๑ ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
	ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้
	(๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม
	(๒) การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้
		แบบที่ ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
		แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม(ครั้งเดียวรอบเดือนตุลาคม 2561)

	๕.๒ วิธีการในการติดตามและประเมินผล
	วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้
	(๑) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4)
	(๒) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลระยะหกเดือนดังนี้
		(๑) เดือน ตุลาคม ๒๕60 – มีนาคม ๒๕61
		(๒) เดือน เมษายน – กันยายน ๒๕61
	(๓) ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่
	(๔) สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา ตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒)
	(๕) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒)
	(๖) เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
	(๗) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
๕.๓) เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
	แบบที่ ๑ การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
	แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม(ครั้งเดียวรอบเดือนตุลาคม 2561)

	






 (
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)ส่วนที่ 2
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
	วิสัยทัศน์การพัฒนา (Vision)
	“ตำบลน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  การพัฒนายั่งยืน  ประชาชนมั่งคั่ง”	
พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น
	1. ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม
	2. บำรุงรักษาทางระบายน้ำ	
	3. บำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่าง
    4. ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค  และการเกษตร						   
    5. ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ลดการการแพร่ระบาดของยาเสพติดและความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	6. การจัดการบริการด้านสาธารณสุขและอนามัย
	7. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	8. ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม												9. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน   ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ
	10. บำรุงสถานที่ประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ
	11. การจัดให้มีระบบรักษาความสงบเรียบร้อย
	12. บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร
    13. ส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์								   
    14. ส่งเสริมการท่องเที่ยว
    15. คุ้มครอง  ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  ตลอดจนการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
    16. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
    1. ราษฎรมีงานทำและมีรายได้เพียงพอ
    2. เส้นทางคมนาคมได้มาตรฐาน  เพียงพอ  สะดวกรวดเร็วพร้อมสาธารณูปโภคครบครันและทั่วถึง
    3. ส่งเสริมการพัฒนาสังคม และชุมชนเข้มแข็ง
    4. จัดการบริการด้านสาธารณสุขให้ครอบคลุมทุกพื้นที่และเครื่องมืออุปกรณ์เพียงพอ
    5. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
    6. จัดการศึกษาสร้างคุณภาพนักเรียนและโรงเรียน  ทนุบำรุงศาสนา  รักษาประเพณีวัฒนธรรม
    7. ยกระดับคุณภาพชีวิตของเด็ก  สตรี  คนชรา  คนพิการและผู้ด้อยโอกาส
    8. ป้องกันไม่ให้ป่าไม้ถูกทำลาย  การจำกัดขยะ  มูลฝอยสิ่งปฏิกูลและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ
    9. ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค
    10. ขยายเขตไฟฟ้าให้ทั่วถึง
    11. ก่อสร้างปรับปรุงทางระบายน้ำ  
    12. ปรับปรุงต่อเติมศาลาหมู่บ้าน  เพื่อใช้เป็นสถานที่ประชุมหมู่บ้าน  และจัดสถานที่  อุปกรณ์ในด้านการออกกำลัง 
          กาย  สำหรับชุมชนและตำบลตลอดจนจัดสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
    13. ลดการแพร่ระบาดของยาเสพติด  และความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
    14. สนับสนุนความรู้ทางวิชาการด้านการเกษตรและสนับสนุนอุปกรณ์เครื่องมือแก่กลุ่มเกษตรกร
 (
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)    15. สนับสนุนให้ประชาชนมีบทบาทและมีส่วนร่วม  รวมถึงการตรวจสอบการบริหารงานขององค์กร
    16. ก่อสร้างที่พัก  ศาลา  และตกแต่งภูมิทัศน์  บริเวณน้ำตกต่าง ๆ
    17. พัฒนาบุคลากรและพัฒนาการบริหารจัดการของตำบล  
    18. การจัดผังเมืองรวม
    19. ก่อสร้างตลาดชุมชนหรือตลาดสาธิต
ยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนา (Strategy)
	ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
		แนวทางการพัฒนา
1. แนวทางการพัฒนาด้านการคมนาคม
2. แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
		แนวทางการพัฒนา
1. แนวทางการพัฒนาด้านการศึกษา
2. แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณสุข
3. แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์
4.แนวทางการพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ
5.แนวทางการพัฒนาด้านการฟื้นฟู อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
		แนวทางการพัฒนา
1. แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
2. แนวทางการพัฒนาด้านการเกษตร
3. แนวทางการพัฒนาด้านแหล่งท่องเที่ยว
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
1. แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมปลูกต้นไม้หรือปลูกป่าเพื่อเพิ่มสีเขียวให้ท้องถิ่น
2. แนวทางการพัฒนาด้านการรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนใช้วัสดุอินทรีย์หรือชีวภาพทดแทน
3. แนวทางการพัฒนาด้านจัดให้มีระบบกำจัดขยะรวม การกำจัดขยะของชุมชนและครัวเรือน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางการพัฒนา
1. แนวทางการพัฒนาด้านอาคารสถานที่
2. แนวทางการพัฒนาด้านบุคลากรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพประสิทธิผล การทำงาน
3. แนวทางการพัฒนาด้านระบบฐานข้อมูล ยานพาหนะ เครื่องมือเครื่องใช้  เทคโนโลยีให้ทันสมัยและมี
    ประสิทธิภาพ
4. แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย
5. แนวทางการพัฒนาด้านระบบการจัดเก็บรายได้ให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
6. แนวทางการพัฒนาด้านการประชาสัมพันธ์และการประสานงานภายในและภายนอกองค์กร
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)ส่วนที่ 3
การติดตามและประเมินผลการพัฒนา
		องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ได้ดำเนินการเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ประจำปีงบประมาณ  2561 รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ  ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหาร และนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ดังนี้

	แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
	ประเด็นการประเมิน
	มีการ
ดำเนินงาน
	ไม่มีการ
ดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา
	
	

	ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศฯและภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของท้องถิ่น
	
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
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	แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


คำชี้แจง : แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4)  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ ๓ เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ ๖ เดือน โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ เดือน ตุลาคม ๒๕60 – กันยายน ๒๕61
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อ องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช
๒. รายงานผลการดำเนินงานระยะ ๖ เดือน
	(๑) เดือน ตุลาคม ๒๕60 – มีนาคม ๒๕61
	(๒) เดือน เมษายน – กันยายน ๒๕61





 (
8
)ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (2561 – 2564)
3. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (2561 – 2564) 
	ยุทธศาสตร์
	ปีที่ 1 พ.ศ. 2561
	ปีที่ 2 พ.ศ. 2562
	ปีที่ 3 พ.ศ. 2563
	ปีที่ 4 พ.ศ. 2564
	รวม 4 ปี

	
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบประมาณ

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	38
	121,768,000
	33
	26,589,000
	49
	25,951000
	34
	16,808,000
	154
	191,116,000

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	61
	22,459,000
	36
	19,540,000
	34
	19,880,000
	30
	18,580,000
	161
	80,459,000

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	4
	1,600,000
	6
	1,400,000
	2
	550,000
	1
	50,000
	13
	3,600,000

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	6
	1,440,000
	4
	290,000
	14
	3,290,000
	3
	90,000
	27
	5,110,000

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	15
	3,625,000
	12
	1,725,000
	17
	1,825,000
	7
	325,000
	51
	7,500,000

	รวม
	124
	150,892,000
	91
	49,544,000
	116
	51,496,000
	75
	35,853,000
	406
	287,785,000



4. ผลการดำเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2561 รอบเดือนตุลาคม 2560 ถึง เดือนมีนาคม 2561
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่
ดำเนินการแล้วเสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิกโครงการ
	จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	12
	40
	10
	33.33
	2
	6.66
	-
	-
	24
	80

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	3.34
	-
	-
	1
	3.34
	-
	-
	2
	6.66

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	2
	6.66
	-
	-
	2
	6.66
	-
	-
	4
	13.33

	รวม
	15
	50
	10
	33.33
	5
	16.66
	-
	-
	30
	100



 (
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)5. การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2561 (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561)
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	งบปกติ
	เงินสะสม
	เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	จำนวนเงิน
	จำนวนเงิน
	จำนวนเงิน

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	9,242,594.88
	-
	-
	9,242,594.88

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	-
	-
	-
	-

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	8,950
	-
	-
	8,950

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	15,975
	-
	-
	15,975

	รวม
	9,267,519.88
	-
	-
	9,267,519.88



ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน
6.โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561(ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561)
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไปแล้ว

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-



ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1. แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจำนวนมาก
2. การดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่เป็นตามแผนที่ตั้งไว้
3. บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน    จึงไม่เห็นความสำคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือเป็นปัจจัยสำคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่กำหนดไว้
4. งบประมาณที่ได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ
5. ระยะเวลาในการจัดทำโครงการที่กำหนดตามแผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการ เช่น เศรษฐกิจ สังคมรวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ
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สรุป
	การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช 
ตามที่ได้กำหนดยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ด้าน บรรจุโครงการไว้ จำนวน 124 โครงการ สามารถนำโครงการมาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2561 (รอบเดือนตุลาคม 2560 ถึง เดือนมีนาคม 2561)จำนวน 30 โครงการ และสามารถนำไปปฎิบัติได้จำนวน 25  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 83.33 
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)แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์


คำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไวและมีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน ปีละ 2 ครั้ง (เดือนเมษายน  และเดือนตุลาคม)
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
2. รายงานผลการดำเนินงานระยะ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561 )
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
3. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ 61 (เดือนตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561 )
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ
	ร้อยละ

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	0

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	24
	22
	73.33

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	-
	-
	0

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	2
	1
	3.33

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	4
	2
	6.66

	รวม
	30
	25
	88.33















 (
12
)ส่วนที่ 4 
ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาการติดตามและประเมินผล
ในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น
-----------------------------------------------------------------------------------------
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม ๒๕๕9 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2559 โดยให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  และดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดไว้ตามนัยหนังสือดังกล่าวข้างต้นและเอกสารคำอธิบายแนวทางปฏิบัติตามสิ่งที่ส่งมาด้วย     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ สามารถนำเอาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป
ดังนั้น เพื่อให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าว  จึงได้ดำเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา โดยสรุปผลการประเมินมีรายละเอียด ดังนี้
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา
1. ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕61-๒๕๖4)
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	2๐
	18

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	15
	14

	3. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย
	65
	65

	    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(10)
	(10)

	    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(10)
	(10)

	    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(10)
	(10)

	    3.4 วิสัยทัศน์
	(5)
	(5)

	    3.5 กลยุทธ์
	(5)
	(5)

	    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)
	(5)

	    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)
	(5)
	(5)

	    3.8 แผนงาน
	(5)
	(5)

	    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)
	(5)

	    3.10 ผลผลิต/โครงการ
	(5)
	(5)

	รวม
	๑๐๐
	97







	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	 (
13
)คะแนน
ที่ได้

	1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล 6 ด้านขึ้นไป    3  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 4 - 5 ด้าน      2  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 1 - 3 ด้าน      1  คะแนน                                                          □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                               
	20
(3)



	
3

	
	(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล 2 ด้านขึ้นไป    2  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 1 ด้าน           1  คะแนน                                                            □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                               
	(2)

	2

	
	(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล 5 ด้านขึ้นไป    2  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 1 - 4 ด้าน      1  คะแนน                                                            □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                             
	(2)
	2

	
	(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล 4 ด้านขึ้นไป    2  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 1 - 3 ด้าน      1  คะแนน                                                            □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                             
	(2)
	2

	
	(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล 6 ด้านขึ้นไป    2  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 1 - 5 ด้าน      1  คะแนน                                                            □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                               
	(2)

	2

	
	(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ
 (
14
)เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล 5 ด้านขึ้นไป    2  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 1 - 4 ด้าน      1  คะแนน                                                            □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                               
	(2)

	2

	
	(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล 3 ด้านขึ้นไป    2  คะแนน                                                            □ มีข้อมูล 1 - 2 ด้าน      1  คะแนน                                                            □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                               
	(2)

	2

	
	(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูล                     2  คะแนน                                                            □ ไม่มีข้อมูล                  0  คะแนน                                               
	(2)
	0

	
	(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการประชุม                     3  คะแนน                                                            □ ไม่มีการประชุม                  0  คะแนน                                               
	(3)
	3

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการเชื่อมโยงแผนระดับต่างๆ           2  คะแนน                                                            □ ไม่มีการเชื่อมโยง                           0  คะแนน                                               
(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวม        1  คะแนน                                                            □ ไม่มีการวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวม     0  คะแนน                                               
	15
(2)






(1)
	
2






0

	
	(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการวิเคราะห์ทางสังคม 5 ด้านขึ้นไป        2  คะแนน  
□ มีการวิเคราะห์ทางสังคม 1 - 4 ด้านขึ้นไป   1  คะแนน                                                                                                                      □ ไม่มีการวิเคราะห์                                 0  คะแนน     
	(2)
	 (
15
)2

	
	(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการวิเคราะห์ทางสังคม 5 ด้านขึ้นไป        2  คะแนน  
□ มีการวิเคราะห์ทางสังคม 1 - 4 ด้านขึ้นไป   1  คะแนน                                                                                                                      □ ไม่มีการวิเคราะห์                                 0  คะแนน                                               
	(2)
	2

	
	(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม                      2  คะแนน  
□ ไม่มีการวิเคราะห์                                 0  คะแนน                                               
	(2)
	2

	
	(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค)
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการวิเคราะห์ด้วยเทคนิค SWOT Analysis     2  คะแนน  
□ ไม่มีการวิเคราะห์                                     0  คะแนน                                               
	(2)
	2

	
	(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชน      2  คะแนน  
□ ไม่มีการสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชน   0  คะแนน                                               
	(2)
	2

	
	(8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีการสรุปผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 1 คะแนน  
□ ไม่มี  0  คะแนน                                               
	(1)
	1

	
	(9) ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ มีข้อมูลผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
   1  คะแนน  
□ ไม่มี  0  คะแนน                                               
	(1)
	 (
16
)1

	3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และ Thailand 4.0 
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                  □ ยุทธศาสตร์ของ อปท.สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ต่างๆ 5 ยุทธศาสตร์ขึ้นไป
 10คะแนน                                                                                 
□ ยุทธศาสตร์ของ อปท.สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ต่างๆ 3 ยุทธศาสตร์ขึ้นไป
8  คะแนน                                                                                                   □ ยุทธศาสตร์ของ อปท.สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ต่างๆ น้อยกว่า3 ยุทธศาสตร์
0  คะแนน       
	65
(10)
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	3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ      แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0
	(10)
	10

	3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด

	สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0
	(10)

	10

	3.4 วิสัยทัศน์

	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                     □  มีการกำหนดวิสัยทัศน์              5  คะแนน                                                          □  ไม่มีการกำหนดวิสัยทัศน์           0  คะแนน
	(5)


	5

	3.5 กลยุทธ์

	แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                     □  มีกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์                 5  คะแนน                                                          □ ไม่มี                                                           0  คะแนน
	(5)


	5

	3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                     
□  เป้าประสงค์มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ 5 คะแนน                                                          □  ไม่มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์             0  คะแนน
	(5)

	 (
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	3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)

	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                     
□  มีการกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์                                   5 คะแนน                                                          □  ไม่มีการกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์                              0  คะแนน
	(5)

	5

	3.8 แผนงาน

	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                     
□  มีการระบุแผนงานและมีความเชื่อมโยงนำไปสู่การจัดทำโครงการ 5 คะแนน                                                          
□  ไม่มีการระบุแผนงาน     0  คะแนน
	(5)



	5

	3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม

	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                     
□  โครงการ/กิจกรรมมีความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ต่างๆในภาพรวม   5 คะแนน                                                          
□  ไม่มีความเชื่อมโยง  0  คะแนน
	(5)

	5

	3.10 ผลผลิต/โครงการ
	ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน
เกณฑ์การให้คะแนน                                                                                     
□  ผลผลิต/โครงการ มีความชัดเจนของชื่อโครงการ /   กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ / เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้  / งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)/  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ/ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI)และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์/ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์                   
     5 คะแนน                                                          
□  ไม่มี  0  คะแนน
	(5)

	5

	
	รวมคะแนน
	100
	97


 (
18
)สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ/ข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช 
ประจำปี 2561  รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕60  ถึง 30  มีนาคม ๒๕๖1)
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล    
เทพราช ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25560 รอบเดือนเมษายน 2561 (ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕60  ถึง 30  มีนาคม ๒๕๖1)เป็นการปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และฉบับที่ 2 พ.ศ.2559  เพื่อนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรในอนาคต โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  โดยการติดตามและประเมินผลครอบคลุมพื้นที่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช    ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านการบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
วิธีการดำเนินงานมีขั้นตอนดังนี้
1. จัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  
เพื่อกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยวิเคราะห์การเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 การประเมินผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ และการติดตามโครงการจากแผนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำแนกตามยุทธศาสตร์
2. เก็บรวบรวมข้อมูลซึ่งมีทั้งข้อมูลปฐมภูมิ เช่น การสัมภาษณ์ และข้อมูลทุติยภูมิ เช่น ข้อมูลการ
เบิกจ่ายงบประมาณรายไตรมาส ข้อมูลจากแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช เพื่อที่จะใช้ในการประเมินผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้
ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561 - 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ฉบับนี้ สามารถสรุปข้อมูลที่สำคัญ ดังต่อไปนี้
การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ. 2561 - 2564) สรุปผลการดำเนินงาน
ระยะ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2560 ถึง เดือนมีนาคม 2561) มีดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	รายละเอียดโครงการ
	รายละเอียดงบประมาณ

	
	จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ 61 (เดือนตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561 )
	จำนวนโครงการ
ที่ดำเนินการแล้วเสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ 61 (เดือนตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561 )
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย
จริง

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	24
	12
	10
	2
	18,570,300
	9,242,594.88

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	2
	1
	-
	1
	69,000
	8,950

	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ (
19
)องค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	4
	2
	-
	2
	2,185,000
	15,975

	รวม
	30
	15
	10
	5
	20,824,300
	9,267,519.88


		องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ตั้งงบประมาณไว้สำหรับแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จำนวนเงิน 20,824,300 บาท สำหรับ 30 โครงการ พบว่ายุทธศาสตร์ที่ ๒ การบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ได้รับการจัดสรรงบประมาณมากที่สุดจำนวนเงิน 18,570,300 บาทคิดเป็นร้อยละ 89.18สำหรับ 24 โครงการ รองลงมาคือ ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  จำนวนเงิน 2,185,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 10.49 สำหรับ 4 โครงการ และลำดับที่ 3 คือยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนเงิน 69,000บาท คิดเป็นร้อยละ 0.33 สำหรับ 2 โครงการ
		จากงบประมาณตั้งไว้ จำนวน 20,824,300 บาท รวมการโอนเพิ่มและโอนลด โดยผลการเบิกจ่ายจริง เป็นเงิน 9,267,519.88 บาท คิดเป็นร้อยละ 44.50 ของงบประมาณตั้งไว้  สำหรับผลการดำเนินงานโครงการ เป็นดังนี้
		ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 อยู่ระหว่างดำเนินการจำนวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.66 ของจำนวนโครงการทั้งหมด	
เมื่อพิจารณาตามยุทธศาสตร์ พบว่า ยุทธศาสตร์ที่มีผลการเบิกจ่ายจริงสูงสุด 2 อันดับแรก ได้แก่ 
อันดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เบิกจ่ายจริง 9,242,594.88 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.73 อันดับที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เบิกจ่ายจริง 15,975 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.17 ของงบประมาณที่เบิกจ่ายจริงทั้งหมด

ปัญหา  และอุปสรรคในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
จากการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  โดยการนำไปสู่การปฏิบัติ หากดูตามสัดส่วนของการนำโครงการไปสู่การปฏิบัติในช่วงหกเดือนแรกของปีงบประมาณ 2561 อยู่ในเกณฑ์ระดับดีมากคิดเป็น ร้อยละ ๘3.33 ฝากข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นในภาพรวม ดังนี้
1. ควรกำหนดให้มีกระจายการดำเนินโครงการประเภทโครงสร้างพื้นฐานในช่วงหกเดือนแรกของปีงบประมาณ  เพื่อไม่ให้มีการกระจุกตัวของโครงการในช่วงใดช่วงหนึ่งมากเกินไป
2. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสมทั้งปีงบประมาณ ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคุลมทุกพื้นที่ ทั่วถึง อนึ่งการดำเนินโครงการต่าง ๆ ควรกำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดที่ชัดเจน และสามารถวัดผลความสำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพและดำเนินการจริงเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล
3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลให้มากขึ้นและอย่างทั่วถึงเกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการ รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการมากขึ้น
4. เพิ่มโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอความต้องการที่จะพัฒนาในพื้นที่เพื่อสนองตอบความต้องการของประชาชน รับฟังปัญหา เสนอความคิด และมีการนำข้อมูลจากที่ได้มาจากการระดมความคิดเห็นของประชาชนในแต่ละพื้นที่ มาประกอบการกำหนดหรือปรับเปลี่ยนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาให้มีความครอบคลุมกับความต้องการของประชาชนและสามารถดำเนินโครงการได้จริง
5. ควรดำเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงานและเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ
6. ควรมีช่องทางการสื่อสารระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับประชาชนให้มากขึ้น เช่น Line  Faceebokโดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อประชาชน รวมถึงการชี้แจงรายละเอียดและประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลให้ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง
 (
20
)7. สำหรับโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการหรือโอนลด ควรมีการระบุเหตุผลความจำเป็นรวมถึงผลกระทบของการยกเลิกหรือเปลี่ยนแปลงโครงการต่อคณะกรรมการ
8.โครงการทุกโครงการควรดำเนินงานให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน เพื่อไม่ให้เกิดความล่าช้าในช่วงระยะเวลาใกล้สิ้นปีงบประมาณ


 (
21
)บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการ
เฉพาะโครงการที่ได้รับงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ระยะ 6 เดือน เดือนตุลาคม 2560 ถึง เดือนมีนาคม 2561)
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช
**********************************
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	ลำดับ
ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ตั้งไว้
	งบประมาณ  ที่เบิกจ่าย
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	ยกเลิกโครงการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านบริการชุมชนและสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	ลำดับ
ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ตั้งไว้
	งบประมาณ  ที่เบิกจ่าย
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	ยกเลิกโครงการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการบริหารจัดการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอสิชลประจำปีงบประมาณ 2561(อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบล     ทุ่งปรัง)
	30,000
	-
	-
	-
	
	-
	สำนักปลัดฯ
(แผนงานบริหารงานทั่วไป)

	2
	โครงการวันปิยมหาราช(อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอ     สิชล)
	1,000
	1,000
	
	-
	-
	-
	สำนักปลัดฯ
(แผนงานบริหารงานทั่วไป)

	3
	โครงการจัดพิธีถวายดอกไม้จันทน์ของภาคประชาชนในส่วนภูมิภาค อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช (อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล)
	60,000
	56,100
	
	-
	-
	-
	สำนักปลัดฯ
(แผนงานบริหารงานทั่วไป)

	4
	โครงการป้องกัน  เฝ้าระวังและช่วยเหลือประชาชนในเหตุการณ์ต่างๆ
	525,600
	177,120
	-
	
	-
	-
	สำนักปลัดฯ(แผนงานการรักษาความสงบภายใน)

	5
	โครงการป้องกันลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลวันสำคัญ(7 วัน อันตราย  )
	95,000
	46,110 (เทศกาลปีใหม่ 2561)
	
	-
	-
	-
	สำนักปลัดฯ(แผนงานการรักษาความสงบภายใน)

	6
	โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียน
	180,000
	179,555
	
	-
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	7
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา
 -ค่าจ้างประกอบอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เทพราช
 -ค่าสื่อการเรียนการสอนสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.  เทพราช

	724,300
	479,360
	-
	
	-
	-
	 (
2
2
)กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	8
	ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้สำหรับเด็กอนุบาลในศูนย์พัฒนาอบต.เทพราช และโรงเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ตำบล  เทพราช
	985,000
	517,813.88
	-
	
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	9
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน(อุดหนุนโรงเรียนชุมชนวัดเทพราช)
	332,000
	166,000
	-
	
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	10
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน(อุดหนุนโรงเรียนวัดธาร น้ำฉา)
	340,000
	164,000
	-
	
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	11
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน(อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขายวนเฒ่า)
	428,000
	214,000
	-
	
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	12
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน(อุดหนุนโรงเรียนบ้านเผียน)
	288,000
	144,000
	-
	
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	13
	โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน(อุดหนุนโรงเรียนบ้านน้ำฉา)
	240,000
	120,000
	-
	
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศึกษา)

	14
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ในการจัดทำแผนพัฒนาและการจัดทำแผนชุมชน
	40,000
	-
	-
	
	-
	-
	สำนักปลัดฯ(แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)

	15
	โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล  
	50,000
	39,930
	-
	
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	16
	โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน “กีฬาท้องถิ่นท้องที่สัมพันธ์”  
	60,000
	ไม่ใช้งบฯ
	
	-
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	17
	โครงการส่งเสริมพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน
	140,000
	139,950
	
	-
	-
	-
	 (
2
3
)กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	18
	โครงการจัดการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล(อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 3)
	30,000
	-
	-
	-
	
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	19
	โครงการงานประเพณีชักพระ    
	120,000
	108,750
	
	-
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	20
	โครงการงานประเพณีลอยกระทง
	23,000
	22,400
	
	-
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	21
	โครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ  ประจำปี 2561(อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล)
	3,000
	3,000
	
	-
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	22
	โครงการจัดงานประเพณีชักพระ(อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล)
	40,000
	40,000
	
	-
	-
	-
	กองการศึกษา
(แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

	23
	สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
 - เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	10,571,400
	5,120,900
	-
	
	-
	-
	สำนักปลัดฯ
(แผนงานงบกลาง)

	
	 - เบี้ยยังชีพคนพิการ
	3,072,000
	1,357,600
	-
	
	-
	-
	

	
	 - เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
	42,000
	11,500
	-
	
	-
	-
	

	24
	เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเทพราช
	150,000
	133,506
	-
	
	-
	-
	สำนักปลัดฯ
(แผนงานงบกลาง)


	
	รวม
	18,570,300
	9,242,594.88
	
	
	
	
	



 (
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)
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ลำดับ
ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ตั้งไว้
	งบประมาณ  ที่เบิกจ่าย
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	ยกเลิกโครงการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ลำดับ
ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ตั้งไว้
	งบประมาณ  ที่เบิกจ่าย
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	ยกเลิกโครงการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการธนาคารขยะ
	10,000
	8,950
	
	-
	-
	-
	กองช่าง
(แผนงานเคหะและชุมชน)

	2
	จัดซื้อถังรองรับขยะมูลฝอยแบบพลาสติก
	57,000
	-
	-
	-
	
	-
	กองช่าง
(แผนงานเคหะและชุมชน)

	
	รวม
	67,000
	8,950
	
	
	
	
	



ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์การและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	ลำดับ
ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ ที่ตั้งไว้
	งบประมาณ  ที่เบิกจ่าย
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ระหว่าง ดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	ยกเลิกโครงการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร  
	200,000
	-
	-
	-
	
	-
	สำนักปลัดฯ
(แผนงานบริหารงานทั่วไป)

	2
	โครงการติดตั้งระบบหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน
	1,960,000
	-
	-
	-
	
	-
	สำนักปลัดฯ
(แผนงานบริหารงานทั่วไป)

	3
	โครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีของ อบต.เทพราช
	20,000
	15,975
	
	-
	-
	-
	กองคลัง
(แผนงานบริหารงานทั่วไป)

	4
	โครงการออกบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ประจำปี
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