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ส่วนที่  1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555
ท่านประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช

บัดนี้ถึงเวลาที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช     จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกท่าน   ได้ทราบถึงสถานะทางการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบาย    ในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2555 ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง


ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2555 องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราชได้ประมาณการรายรับไว้  จำนวน 21,500,000  บาท โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้จำนวน 21,500,000    บาท   ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราชเป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล (รายรับเท่ากับรายจ่าย)
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน


ในปีงบประมาณที่ผ่านมา  แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราชจะมีจำนวนจำกัด  เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตามแต่องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราชก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ
2.1 รายรับ  ปีงบประมาณ 2555  ประมาณการไว้   รวมทั้งสิ้น  21,500,000  บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	ก. รายได้ภาษีอากร
	12,449,052.30
	9,742,000.00
	10,685,000.00
	

	    1. หมวดภาษีอากร
	12,449,052.30
	9,742,000.00
	10,685,000.00
	

	1.1 ภาษีบำรุงท้องที่
	42,131.07
	50,000.00
	50,000.00
	

	1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
	37,240.00
	40,000.00
	40,000.00
	

	1.3 ภาษีป้าย
	1,300.00
	10,000.00
	5,000.00
	

	1.4 อากรการฆ่าสัตว์
	-
	-
	-
	

	1.5 ภาษีสุรา
	1,084,284.15
	927,000.00
	1,100,000.00
	

	1.6 ภาษีสรรพสามิต
	2,937,174.06
	2,200,000.00
	2,700,000.00
	

	รายรับ
	รับจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	1.7 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์
และล้อเลื่อน
	-
	-
	-
	

	1.8 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ
และนิติกรรมที่ดิน
	271,206.00
	300,000.00
	300,000.00
	

	1.9 ภาษีมูลค่าเพิ่ม
	7,891,432.01
	6,100,000.00
	6,300,000.00
	

	1.10 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	69,854.36
	45,000.00
	70,000.00
	

	       1.11 ค่าภาคหลวงแร่
	72,464.59
	35,000.00
	75,000.00
	

	       1.12 ค่าภาคหลวงปิโตรเลี่ยม
	41,966.06
	35,000.00
	45,000.00
	

	ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
	152,475.98
	230,000.00
	222,000.00
	

	    1. หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและ      ใบอนุญาต
	16,582.00
	30,000.00
	32,000.00
	

	         1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆ่าสัตว์ และจำหน่ายเนื้อสัตว์
	-
	-
	-
	

	         1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
	1,420.00
	-
	2,000.00
	

	         1.3 ค่าปรับการผิดสัญญา 
	15,162.00
	30,000.00
	30,000.00
	

	         1.4 ค่าใบอนุญาตสุราและยาสูบ
	-
	-
	-
	

	    2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	22,528.62
	30,000.00
	30,000.00
	

	        2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	22,528.62
	30,000.00
	30,000.00
	

	    3. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	113,365.36
	170,000.00
	160,000.00
	

	        3.1 ค่าขายแบบแปลนและเอกสารสอบราคา
	106,000.00
	150,000.00
	150,000.00
	

	        3.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ
	7,365.36
	20,000.00
	10,000.00
	

	ค. รายได้จากทุน
	-
	-
	-
	

	​ง. เงินช่วยเหลือ
	
	
	
	

	    1. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	8,149,763.00
	10,028,000.00
	10,593,000.00
	

	        1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป
	8,149,763.00
	10,028,000.00
	10,593,000.00
	

	รวมทั้งสิ้น
	20,751,291.28
	20,000,000.00
	21,500,000.00
	


2.2 รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน /  แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
- แผนงานบริหารงานทั่วไป
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
- แผนงานการศึกษา
- แผนงานสาธารณสุข
- แผนงานสังคมสงเคราะห์
- แผนงานเคหะและชุมชน
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
- แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
ด้านการเศรษฐกิจ
- แผนงานการเกษตร
ด้านการดำเนินงานอื่น
- แผนงานงบกลาง
	7,983,296.92
190,000.00
2,737,600.00
200,000.00
-
3,268,995.00
2,500.00
1,487,483.00
1,820.00
2,304,840.00
	8,010,680.00
386,800.00
3,266,910.00
210,000.00
-

4,254,540.00
30,000.00
1,259,000.00
10,000.00
2,572,070.00
	10,045,600.00
566,600.00
2,771,160.00
210,000.00
-

4,423,600.00
661,000.00
1,374,000.00
70,500.00
1,377,540.00
	


2.3 รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	1. รายจ่ายงบกลาง
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดรายจ่ายอื่น 

8. หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง
	2,304,840.00

4,072,028.00
866,565.00
5,157,033.55
153,213.43
1,801,600.00
685,848.00
3,135,406.94
	2,572,070.00
5,099,640.00
566,400.00
6,283,800.00
175,000.00
1,641,070.00
112,960.00
3,549,060.00
	1,377,540.00
6,135,720.00

512,640.00

6,744,400.00

175,000.00

1,891,400.00

30,000.00

4,633,300.00
	

	รวมทั้งสิ้น
	18,176,534.92
	20,000,000.00
	21,500,000.00
	


2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)

	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2553
(เป็นเงิน/บาท)
	ปี 2554
(เป็นเงิน/บาท)
	หมายเหตุ

	1. เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม
	1. ด้านบริหารทั่วไป
1.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป
         1.1.1 งานบริหารทั่วไป
         1.1.2 งานบริหารงานคลัง
    1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
         1.2.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบ  ภายใน
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม
    2.1 แผนงานการศึกษา
         2.1.1 งานระดับก่อนวัยเรียนและปฐมวัย
    2.2 แผนงานสาธารณสุข
         2.2.1 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
    2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์   

         2.3.1 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
    2.4 แผนงานเคหะและชุมชน
         2.4.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
         2.4.2 งานไฟฟ้าถนน
    2.5 แผนงานสร้างความ      เข้มแข็งของชุมชน 

         2.5.1 งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
    
	-
-

-
-

-

-

-

-
-


	-

-

-

-

-

-
-

  -

-
	


	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2553
(เป็นเงิน/บาท)
	ปี 2554
(เป็นเงิน/บาท)
	หมายเหตุ

	
	2.6 แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ
        2.6.1 งานกีฬาและนันทนาการ
        2.6.2 งานศาสนา            วัฒนธรรมท้องถิ่น
        2.6.3 งานวิชาการ วางแผน และส่งเสริมการท่องเที่ยว
3. ด้านการเศรษฐกิจ
    3.1 แผนงานการเกษตร
         3.1.1 งานส่งเสริมการเกษตร
4. ด้านการดำเนินงานอื่น
4.1 แผนงานงบกลาง
      4.1.1 งานงบกลาง
	-

-

-
-
-
-
	-
-
-
-
-
-
	


ส่วนที่  2

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช
-------------------------------------

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



ยอดรวม      21,500,000         บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ก. ด้านบริหารทั่วไป
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป



ยอดรวม
10,045,600
บาท

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน


ยอดรวม                566,600
บาท
ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม

1. แผนงานการศึกษา




ยอดรวม             2,771,160
บาท

2. แผนงานสาธารณสุข




ยอดรวม
  210,000
บาท

3. แผนงานเคหะและชุมชน



ยอดรวม             4,423,600
บาท

4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


ยอดรวม
  661,000
บาท

5. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ยอดรวม             1,374,000
บาท
ค. ด้านการเศรษฐกิจ

1. แผนงานการเกษตร




ยอดรวม
   70,500
บาท
ง. ด้านการดำเนินงานอื่น

1. แผนงานงบกลาง




ยอดรวม            1,377,540
บาท
เหตุผล

เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2555   จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555  เพื่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช     เห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
-------------------------------------------


โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 87 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537   องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช   จึงตราข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2555 ขึ้นไว้  โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช และโดยอนุมัติของนายอำเภอสิชล  ดังต่อไปนี้

ข้อ 1. 
ข้อบัญญัตินี้เรียกว่า “ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เรื่อง งบประมาณรายจ่าย      ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555”


ข้อ 2.
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้ให้ใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่  1  เดือนตุลาคม     พ.ศ. 2554                 เป็นต้นไป

ข้อ 3.
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ.2555 ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น     21,500,000   บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อ 4.
งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ก. ด้านบริหารทั่วไป
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป



ยอดรวม
10,045,600
บาท

2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน


ยอดรวม                566,600
บาท
ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม

1. แผนงานการศึกษา




ยอดรวม             2,771,160
บาท

2. แผนงานสาธารณสุข




ยอดรวม
  210,000
บาท

3. แผนงานเคหะและชุมชน



ยอดรวม             4,423,600
บาท

4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


ยอดรวม
  661,000
บาท

5. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ยอดรวม             1,374,000
บาท
ค. ด้านการเศรษฐกิจ

1. แผนงานการเกษตร




ยอดรวม
   70,500
บาท
ง. ด้านการดำเนินงานอื่น

1. แผนงานงบกลาง




ยอดรวม            1,377,540
บาท
ทั้งนี้รายละเอียดปรากฏในส่วนที่ 3


ข้อ 5.
ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล

ข้อ 6.
ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลนี้





(ลงนาม)








(นายทวีโชค   สมเก่า)





ตำแหน่ง   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช



อนุมัติ
(ลงนาม)



 (นายธวัชชัย  แท้เที่ยง)

ตำแหน่ง
     นายอำเภอสิชล
ส่วนที่  3

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
· ประมาณการรายรับ
· รายจ่ายตามแผนงาน
· รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช   อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช
-------------------------------------

รายได้รวมทั้งสิ้น   21,500,000 บาท

แยกเป็น
ก.รายได้ภาษีอากร


รวมทั้งสิ้น   เป็นเงิน   10,685,000  บาท
1. หมวดภาษีอากร
รวม
10,685,000  บาท
แยกเป็น

1.1 ภาษีบำรุงท้องที่      จำนวน 50,000  บาท  
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553 เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น

1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จำนวน  40,000  บาท  
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553 เนื่องจากคาดว่าโรงเรือนที่ใช้ประกอบกิจการ เช่น เป็นที่ทำการค้า ฯลฯ เพิ่มมากขึ้นและสามารถจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น

1.3 ภาษีป้าย  จำนวน  5,000  บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553 เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้ประกอบการมากขึ้น

1.4 อากรฆ่าสัตว์  จำนวน
 -
บาท 
 คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้   

1.5 ภาษีสุรา  จำนวน  1,100,000
บาท 
 คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553 ที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น

1.6 ภาษีสรรพสามิต  จำนวน  2,700,000  บาท 
คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่ารับจริงปี 2553 เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง

1.7 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน   จำนวน 
-     บาท  
คำชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้   

1.8 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน  จำนวน 300,000 บาท  
คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553   เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น

1.9 ภาษีมูลค่าเพิ่ม   จำนวน 6,300,000  บาท  
คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่ารับจริงปี 2553   เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง

1.10 ภาษีธุรกิจเฉพาะ  จำนวน   70,000  บาท  
คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553     เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น

1.11 ค่าภาคหลวงแร่    ตั้งไว้   75,000 บาท  
คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553     ซึ่งคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.12 ค่าภาคหลวงปิโตรเลี่ยม  ตั้งไว้  45,000 บาท 
คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553       ซึ่งคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น
ข.รายได้ที่ไม่ใช่ภาษีอากร

รวมทั้งสิ้น   222,000
บาท
1. หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต   ยอดรวม  32,000  บาท  แยกเป็น

1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์  จำนวน  -    บาท  คำชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้  

1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน  จำนวน  2,000   บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553   เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น

1.3 ค่าปรับการผิดสัญญา   จำนวน
 30,000 บาท   
คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553   เนื่องจากคาดว่าจะได้รับเพิ่มขึ้น
2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    รวม   30,000  บาท  แยกเป็น

2.1 ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร   จำนวน   30,000
บาท   
คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553    เนื่องจากปีที่ผ่านมาได้รับยอดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารสูงกว่าที่ได้ประมาณการไว้
3. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    รวม
160,000 บาท

3.1 ค่าขายแบบแปลนและเอกสารสอบราคา   จำนวน 150,000 บาท   
คำชี้แจง   ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553      เนื่องจากปีที่ผ่านมามีผู้ประกอบการซื้อเอกสารสอบราคาเพิ่มขึ้น

3.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ  เช่น ค่าสมัครสมาชิกสภา อบต. , ผู้บริหารท้องถิ่น ฯลฯ  จำนวน 10,000  บาท  
คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553   เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้เพิ่มขึ้น
ค.รายได้จากทุน

ไม่ได้ตั้งรับไว้
ง.เงินช่วยเหลือ

  รวมทั้งสิ้น    10,593,000   บาท
1. หมวดเงินอุดหนุน    รวม  10,593,000   บาท

1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน   10,593,000   บาท

คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่ารับจริงปี 2553      เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป(00100)
แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)
วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้การบริหารทั่วไป   การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด

2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ  ข้อมูล  ตลอดจนการวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

3. เพื่อให้แนวทางพัฒนาการบริหารจัดการเป็นไปตามนโยบายและวัตถุประสงค์ที่วางไว้
งานที่ทำ

1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล   และการบริหารงานคลัง

2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา  และการจัดทำงบประมาณ

3. การดำเนินกิจการสภา   การประชุมสภาฯ  และการเลือกตั้ง

4. จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดทำงบประมาณ

5. การจัดงานรัฐพิธีและงานพิธีต่าง ๆ

6. การพัฒนาองค์กรโดยการจัดหาอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ให้เพียงพอกับงาน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
  8,317,060
บาท

2. ส่วนการคลัง




งบประมาณรวม
  1,728,540
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป (00100)
แผนงานบริหารงานทั่วไป(00110)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน    เจ้าของ         งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารงานทั่วไป
2. งานบริหารงานคลัง
	4,801,980

797,340

	382,080
103,200
	2,157,300
753,000
	175,000
-
	25,400

-
	30,000

-
	745,300
75,000
	8,317,060
1,728,540
	สำนักงานปลัดฯ
ส่วนการคลัง
	00111

00113

	รวม
	5,599,320
	485,280
	2,910,300
	175,000
	25,400
	30,000
	820,300
	10,045,600
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป(00100)
แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การดำเนินการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อรักษาความสงบเรียบร้อยในพื้นที่ตำบลเทพราช

งานที่ทำ
1. ฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
2. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
3. โครงการป้องกันลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลวันสำคัญ(7 วันอันตราย)
4. สนับสนุนกิจกรรม อปพร.อบต.เทพราช
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
   566,600
บาท







รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป(00100)
แผนงานการรักษาความสงบภายใน(00120)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน    เจ้าของ         งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	-
	-
	   566,600
	-
	-
	-
	-
	566,600
	สำนักงานปลัดฯ

	00121

	รวม
	-
	-
	   566,600
	-
	-
	-
	-
	 566,600
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานการศึกษา(00210)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้เด็กอนุบาล  3  ขวบ  ได้มีการพัฒนาทางด้านร่างกายและจิตใจ
2. เพื่อส่งเสริมการศึกษาให้กับเด็กนักเรียนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
งานที่ทำ
1. เพื่อจัดหาอาหารเสริมนม  สำหรับเด็กอนุบาล  3 ขวบ และเด็กก่อนประถมศึกษาจนถึง
ระดับประถมศึกษาปีที่  6  ในโรงเรียนเขตพื้นที่ตำบลเทพราชและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
2.   โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาล-ประถมศึกษาปีที่  6ในโรงเรียนเขตพื้นที่ตำบลเทพราชและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
   2,771,160   บาท                                                                                                                                            

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานการการศึกษา(00210)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน    เจ้าของ         งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	-
	27,360
	1,521,800
	-
	1,222,000
	-
	-
	2,771,160   
	สำนักงานปลัดฯ

	00212

	รวม
	-
	27,360
	1,521,800
	-
	1,222,000
	-
	-
	2,771,160   
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานสาธารณสุข(00220)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้บริการเกี่ยวกับการสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.    ดำเนินการฉีดวัคซีนเพื่อป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  และยาคุมกำเนิดเพื่อฉีดสุนัขและแมว 

2.    จัดทำโครงการพ่นหมอกควัน  ทำลายแหล่งเพาะพันธุ์   ลูกน้ำยุงลาย
3.    อุดหนุนกิจการสาธารณสุข  เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานในโครงการพัฒนาระบบบริหารสาธารณสุขมูลฐานตามแผนพัฒนาสุขภาพของประชาชนให้แก่อาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.)
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
   210,000    บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานสาธารณสุข(00220)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน    เจ้าของ         งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานบริการสาธารณสุขและ          งานสาธารณสุขอื่น
	-
	-
	60,000
	-
	150,000
	-
	-
	210,000
	สำนักงานปลัดฯ

	00223

	รวม
	-
	-
	60,000
	-
	150,000
	-
	-
	210,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานเคหะและชุมชน(00240)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารทั่วไป และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.    เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานแก่ชุมชน
2. เพื่อพัฒนาปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป  และการบริหารงานบุคคล
2.   การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน  ขององค์การบริหารส่วนตำบล

3.   ปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในหมู่บ้าน 

4. การก่อสร้างถนน สะพาน
5. ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1. ส่วนโยธา



งบประมาณรวม
      4,423,600
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานเคหะและชุมชน(00240)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน    เจ้าของ         งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
2. งานไฟฟ้าถนน

	536,400
-
	-

-
	405,200
-
	-

-
	-

-
	-

-
	591,000
2,891,000
	1,532,600
2,891,000
	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา

	00241

00242

	รวม
	536,400
	-
	405,200
	-
	-
	-
	3,482,000
	4,423,600
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับการจัดประชุมประชาคม  หมู่บ้าน ตำบลเป็นไปอย่าง      
ต่อเนื่อง
2. เพื่อส่งเสริมอาชีพให้กับกลุ่มอาชีพให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
3. เพื่อร่วมรณรงค์กิจกรรมเพื่อให้เกิดการร่วมคิดร่วมทำร่วมแก้ไขปัญหาชุมชน  เช่น 
ยาเสพติด  โรคเอดส์   อาชญากรรม
งานที่ทำ
1. จัดประชุม  สัมมนา   ในการดำเนินการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน  ประชาคมตำบล และ
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพภายในตำบล
2. ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3. จัดอบรมและทัศนศึกษาดูงานให้กับพัฒนาสตรี  และกลุ่ม อสม.ตำบลเทพราช 
4.    สนับสนุนการสร้างบ่อก๊าซชีวภาพ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

งบประมาณรวม
  661,000   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00250)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน    เจ้าของ         งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานส่งเสริมและสนับสนุนความ เข้มแข็งชุมชน

	-
	-
	330,000
	-
	-
	331,000
	-
	661,000
	สำนักงานปลัดฯ

	00252

	รวม
	-
	-
	330,000
	-
	-
	331,000
	-
	661,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ(00260)
วัตถุประสงค์
1.   เพื่อส่งเสริมการกีฬาแก่เยาวชน  และประชาชนในชุมชน
2.   เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนรักษาและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี ท้องถิ่น
3.   ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น
4. เพื่อให้ประชาชนร่วมแสดงความจงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์
5. เพื่อเป็นการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเยาวชนและประชาชน
งานที่ทำ
1. การจัดงานหรือจัดกิจกรรมทางศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม  และงานรัฐพิธี  เช่น 
ประเพณีชักพระ  ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีลอยกระทง  วันเด็กแห่งชาติ  การเฉลิมพระเกียรติในวันสำคัญทางรัฐพิธี  โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
2. การจัดงานหรือจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา และนันทนาการ  เช่น จัดส่งนักกีฬา/กรีฑา
แข่งขันระดับอำเภอ จังหวัด  

3. อุดหนุนกิจการศาสนา วัฒนธรรม  ให้แก่ ที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  เพื่อใช้จ่ายใน
โครงการเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ   ประเพณีชักพระ อำเภอสิชล 
4. อุดหนุนกิจการกีฬาและนันทนาการ  ให้แก่ ที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าโครงการพัฒนากีฬาอำเภอสิชล  และสนับสนุนการแข่งขันกีฬาน้ำฉาคัพ
5.   อุดหนุนกิจการทางรัฐพิธี  ให้แก่ ที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
วันปิยมหาราช   โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ “12 สิงหา พระบรมราชินีนาถ” โครงการจัดงานพระราชพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา “5 ธันวามหาราช”
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

งบประมาณรวม
  1,374,000  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม(00200)
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ(00260)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน    เจ้าของ         งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	-งานกีฬา และนันทนาการ               -งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น

	-

-
	-

-
	410,000

470,000
	-

-
	410,000

84,000
	-

-
	-

-
	820,000

554,000
	สำนักงานปลัดฯ
สำนักงานปลัดฯ
	00262

00263

	รวม
	-
	-
	880,000
	-
	494,000
	-
	-
	1,374,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ(00300)
แผนงานการเกษตร(00320)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับการเกษตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี การเกษตรประจำตำบลเทพราช
งานที่ทำ
1. ซื้อสารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืช  และสัตว์ที่กัดกินต้นข้าวหรือพืชผักผลไม้  
2. อบรมส่งเสริมอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่กลุ่มแม่บ้านในตำบลเทพราช
3. อบรมคณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลเทพราช
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

งบประมาณรวม
   70,500    บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ(00300)
แผนงานการเกษตร(00320)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการดำเนินการอื่น(00400)
แผนงานงบกลาง(00410)
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ  เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อเป็นเงินสำรองจ่าย  ในกรณีเกิดสาธารณภัยต่างๆ
งานที่ทำ
1. เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า
2. เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
3. เงินสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  
4. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
5. ทุนการศึกษาปริญญาตรี, ปริญญาโท 
6. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

งบประมาณรวม
  1,377,540   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น(00400)
แผนงานงบกลาง(00410)
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง          ชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและ      สิ่งก่อสร้าง
	รวม
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	รหัสบัญชี

	งานงบกลาง
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	-
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	1,377,540   
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	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,377,540   
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  13,970,320    บาท
แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ  ตั้งไว้  รวม   12,894,020  บาท
แยกเป็น

1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้ รวม
4,801,980    บาท  แยกเป็น
1.1.1  เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)          ตั้งไว้ รวม 
2,804,640    บาท  แยกเป็น  
1.1.1.1  ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(101) ตั้งไว้ 

512,640  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง  และเงินค่าตอบแทนพิเศษสำหรับ
- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล(17,000 + 1,750
+1,750 ✕ 12 เดือน)  เป็นเงิน 
246,000  บาท 

-  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน2 คน (9,350 + 880 +880 ✕ 2 ✕ 12 เดือน)   
เป็นเงิน  266,640  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.1.1.2  ประเภท  ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล (106)  ตั้งไว้               72,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.1.1.3   ประเภทค่าตอบแทนรายเดือน ของประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล, รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล, สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  (201) ตั้งไว้  2,220,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่
- ประธานสภาฯ (9,350✕ 12 เดือน)

เป็นเงิน

112,200  บาท
- รองประธานสภาฯ(7,650✕ 12 เดือน)

เป็นเงิน

  91,800  บาท
- สมาชิกสภาฯ จำนวน27 คน(6,000✕ 27✕12 เดือน)
เป็นเงิน
           1,944,000  บาท
- เลขานุการสภาฯ (6,000✕ 12 เดือน)  

เป็นเงิน

  72,000  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.1.2  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ) (100)            ตั้งไว้ รวม  1,734,480  บาท  แยกเป็น    
1.1.2.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  (102)  ตั้งไว้ 1,573,380  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล , รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล , หัวหน้าสำนักงานปลัดฯ ,  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน , บุคลากร , นักวิชาการศึกษา , นักพัฒนาชุมชน ,นิติกร, เจ้าพนักงานธุรการ , เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จำนวน  10  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.1.2.2  ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ (103) ตั้งไว้   161,100   บาท   เพื่อจ่ายเป็น

-  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้ 63,600 บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นเงินเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช ลงวันที่ 4 พฤษภาคม  2554  ในตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักงานปลัดฯ ,  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน , บุคลากร , นักวิชาการศึกษา , นักพัฒนาชุมชน ,นิติกร, เจ้าพนักงานธุรการ , เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จำนวน  8   อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
-  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้ 55,500 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบลตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา , นักพัฒนาชุมชน , เจ้าพนักงานธุรการ , เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จำนวน  4   อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



-  เงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล     เป็นเงิน     42,000  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.1.3  ค่าจ้างประจำ (120) 
ตั้งไว้    262,860   บาท
แยกเป็น



1.1.3.1 ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ  (121)  ตั้งไว้  229,380  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ   จำนวน  2   อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



1.1.3.1 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ (122)     ตั้งไว้  33,480  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว (130)   ตั้งไว้   รวม     409,440  บาท   แยกเป็น


1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (131)   ตั้งไว้  409,440  บาท  แยกเป็น



- ค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป ตั้งไว้  64,080  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
- เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้  18,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
ตั้งไว้
240,240   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ(ตำแหน่งพนักงานขับรถ 2 ตำแหน่งและพนักงานขับเครื่องจักกลขนาดเบา 1 ตำแหน่ง)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้  59,760  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ(ตำแหน่งพนักงานขับรถ2 ตำแหน่งและพนักงานขับเครื่องจักกลขนาดเบา 1 ตำแหน่ง)     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ(ตำแหน่งหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็กเล็ก)  ตั้งไว้  27,360  บาท  เพื่อจ่ายสมทบเป็นค่าจ้างในรายที่เงินเดือนสูงกว่าเงินอุดหนุนที่รัฐจัดสรร  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ(ตำแหน่งหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็กเล็ก)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา


1.3 หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้    รวม    5,586,200 บาท  แยกเป็น


ค่าตอบแทน  (200)        ตั้งไว้   572,400  บาท  แยกเป็น 


1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(203) ตั้งไว้   80,000 บาท  แยกเป็น
-  เพื่อจ่ายเป็นเงินรางวัลเกี่ยวกับการสอบแข่งขัน  สอบคัดเลือก  หรือคัดเลือกไว้ เช่น ค่าออก 

ข้อสอบ  ค่าสอบสัมภาษณ์  เป็นต้น ตั้งไว้   50,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดเก็บข้อมูล จปฐ.  ,  ค่าบันทึกข้อมูล จปฐ. , ค่าบันทึกข้อมูล กชช. 2 ค   ตั้งไว้
  30,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.2 ประเภทค่าเบี้ยประชุม (204)      ตั้งไว้   60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.3 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (205)       ตั้งไว้ 25,000 บาท    เพื่อ
จ่ายเป็นเงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล   ลูกจ้างประจำ พนักงาน จ้างตามภารกิจ   พนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.4  ประเภทเงินค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตำบล (206) ตั้งไว้ 137,400  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน ค่าเช่าบ้าน ของพนักงานส่วนตำบลที่ได้รับสวัสดิการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (207)      ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  และ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.6 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (208)       ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.7 ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ   พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  200,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)  แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างทั่วไป  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ของสำนักปลัดงานองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


ค่าใช้สอย   (250)            ตั้งไว้   3,265,160     บาท  แยกเป็น


1.3.8 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (251)    ตั้งไว้
   326,900   บาท  เพื่อจ่ายเป็น



- ค่าเย็บหนังสือ   เข้าปกหนังสือ  และข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล   ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าล้างฟิล์ม  ค่าถ่ายวีดีโอ ฯลฯ   ตั้งไว้   20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าธรรมเนียม  และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ   ตั้งไว้   100,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  70,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น  ซักผ้าม่าน ของ อบต.   แบกหาบสัมภาระ  ยาม  ค่าจ้างครูนำเต้นการออกกำลังกาย(แอโรบิค) ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าโฆษณาและเผยแพร่     ตั้งไว้  20,000
บาท  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  สถานีโทรทัศน์ หรือจ้างเหมาจัดทำสารคดีต่าง ๆ หรือจ้างเหมาโฆษณาในลักษณะสื่อต่าง ๆ  เช่น แผ่นป้าย  ข้อความ สติกเกอร์ ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าต่อสัญญาการให้บริการเช่าพื้นที่จัดเก็บเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ตั้งไว้  12,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
- ค่าจัดทำปฏิทินและวารสารประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ตั้งไว้  70,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างจัดทำปฏิทินและวารสารประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราชในการประชาสัมพันธ์ตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าจ้างถางป่า  ตัดหญ้า  หรือฉีดหญ้า  ในสถานที่สาธารณะของ อบต. เช่น สองข้างทางถนน  บริเวณน้ำตก  ฯลฯ  ตั้งไว้  34,900  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  



1.3.9 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน (252)   ตั้งไว้   5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ  เช่น  เครื่องเสียง  ไมโครโฟน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.10 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (253)      ตั้งไว้
  20,000  บาท          เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคลหรือคณะบุคคลที่ตรวจเยี่ยม อบต. ศึกษาดูงาน  หรือต้อนรับในส่วนที่เป็นทางราชการ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.11 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติงานราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ   (254)   ตั้งไว้   2,913,260  บาท  เพื่อจ่ายเป็น



- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 150,000 บาท  สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรม  สัมมนา  ฯลฯ ของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ   พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  ผู้ช่วยผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก อปพร. และผู้ได้รับแต่งตั้งให้เป็นผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



-  ค่าใช้จ่ายโครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ  ตั้งไว้  10,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเฉลิมพระเกียรติในวันสำคัญทางรัฐพิธี  เช่น ค่าตกแต่งกำแพงรั้ว อบต.   ประดับไฟ  ธง   ผูกผ้า  ฯลฯ    เพื่อเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสวันสำคัญทางรัฐพิธี   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ
- ค่าใช้จ่ายโครงการจัดการแข่งขันกีฬาและกรีฑาระดับตำบล “เทพราชเกมส์”  ครั้งที่ 9   
ตั้งไว้  250,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการแข่งขันกีฬาระดับตำบล “เทพราชเกมส์” ครั้งที่9  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ



- ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน “กีฬาท้องถิ่นท้องที่สัมพันธ์”  ตั้งไว้ 50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน “กีฬาท้องถิ่นท้องที่สัมพันธ์”  ประจำปี  2555  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ



- ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ตั้งไว้  110,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  ในการจัดกิจกรรม  เช่น  ค่าจัดสถานที่  ค่าของขวัญ  ของรางวัล  ค่าอาหารเด็ก  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ



- ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณีวัฒนธรรมต่าง ๆ  ตั้งไว้ 460,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
(1) ค่าใช้จ่ายโครงการงานประเพณีชักพระ    เป็นเงิน   90,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม เช่น ตกแต่งเรือพระ  ผูกผ้า  ซื้ออุปกรณ์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ
(2) ค่าใช้จ่ายโครงการงานประเพณีสงกรานต์ (จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ) 
เป็นเงิน  150,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม เช่น ค่าจัดสถานที่  พิธีทางศาสนา  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ




(3) ค่าใช้จ่ายงานโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง  เป็นเงิน   220,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดกิจกรรม เช่น ค่าจัดสถานที่  ค่าของขวัญ  ของรางวัล  และอื่น ๆ ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ




- ค่าใช้จ่ายในการประชุมหรือสัมมนาในการดำเนินการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน  ประชาคมตำบล  ตั้งไว้     20,000
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมหรือสัมมนา  ในการดำเนินการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมตำบล  แผนแม่บทชุมชน ฯลฯ  เช่น จ่ายเป็นค่าอาหารว่าง อาหาร    กลางวัน  ค่าวัสดุ  ค่าเอกสารต่าง ๆ หรือค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นต่อการจัดเวทีประชาคม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



- ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  ของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้  5,000  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าใช้จ่ายโครงการพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลดีเด่น  ตั้งไว้   5,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลดีเด่น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากร  ตั้งไว้  400,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคลากรให้แก่  ผู้บริหารท้องถิ่น  ผู้ช่วยเหลือผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ   พนักงานจ้างตามภารกิจ  และพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


- ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานให้กับพัฒนาสตรี  และกลุ่ม อสม.ตำบลเทพราช  ตั้งไว้  300,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานให้กับพัฒนาสตรีและกลุ่ม อสม.ตำบลเทพราช ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



- ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้  พวงมาลา  พานพุ่ม ธงประดับ  ตราสัญลักษณ์   กรวยดอกไม้   ธูปเทียน ฯลฯ  ตั้งไว้  3,000 บาท  สำหรับพิธีการวันสำคัญต่าง ๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น  เช่น  วันปิยะมหาราช  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมในโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



-  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง/เลือกตั้งซ่อมผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภา    องค์การบริหารส่วนตำบล หรือกรณีจัดตั้งหมู่บ้านใหม่  ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ง เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง ค่าบัตรเลือกตั้ง คณะกรรมการการเลือกตั้งประจำ อบต. เป็นต้น   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลวันสำคัญ(7 วัน อันตราย  )ตั้งไว้ 40,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดอำนวยความสะดวกเพื่อลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลในวันสำคัญต่าง ๆเช่น  วันขึ้นปีใหม่  วันสงกรานต์  โดยจ่ายเป็นค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  13,994  บาท และ ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป 26,006  บาท ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน



- ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย ฝ่ายพลเรือน(อปพร.)องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ตั้งไว้  170,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย ฝ่ายพลเรือน(อปพร.)ให้มีความรู้ความสามารถในการช่วยเหลือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน



- ค่าใช้จ่ายการในการสนับสนุนกิจกรรม อปพร.อบต.เทพราช ตั้งไว้  306,600  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.อบต.เทพราช) ที่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งของผู้อำนวยการศูนย์ อบต.เทพราช ในการป้องกันเฝ้าระวังและช่วยเหลือประชาชนในเหตุการณ์ต่างๆ  ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน
 
- ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปลูกต้นไม้  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการปลูกต้นไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  


- ค่าใช้จ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตั้งไว้     50,000       บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ได้แก่  อัคคีภัย  วาตภัย  อุทกภัย  ภัยแล้ง  ฝนทิ้งช่วง  ฝนแล้ง  ฯลฯ  ที่เกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน

- ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งไว้  22,500 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ให้แก่กลุ่มแม่บ้านในตำบลเทพราช  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการเกษตร



- ค่าใช้จ่ายในการอบรมคณะกรรมการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี การเกษตรประจำตำบลเทพราช ตั้งไว้  18,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการอบรมคณะกรรมการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี การเกษตรประจำตำบลเทพราช   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการเกษตร
- ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ตั้งไว้  433,160  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประกอบอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (เด็กอนุบาล ) ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ทั้งจากส่วนที่รับโอนจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและที่จัดตั้งขึ้นเอง แยกเป็น




1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.เทพราช  (ถ่ายโอนจาก สพฐ) แยกเป็น




- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนชุมชนวัดเทพราช จำนวน 25 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน  280  วัน   เป็นเงิน   91,000  บาท  




- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านเผียน จำนวน 26 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน  280  วัน   เป็นเงิน   94,640  บาท  





- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านเขายวนเฒ่า  จำนวน 32 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน  จำนวน  280  วัน   เป็นเงิน   116,480  บาท  





2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.เทพราช  (จัดตั้งเอง) แยกเป็น




- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านน้ำฉา จำนวน 14 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน  280  วัน   เป็นเงิน   50,960 บาท  





- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดธารน้ำฉา จำนวน 22 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน  280  วัน   เป็นเงิน   80,080 บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)


ค่าวัสดุ
(270)       ตั้งไว้   1,748,640   บาท  
แยกเป็น
 

1.3.12  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน (271)           ตั้งไว้  100,000  บาท  แยกเป็น
-  ค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  วารสาร ธงประดับ
ฯลฯ  สำหรับสำนักงานปลัด อบต.เทพราช ตั้งไว้ 90,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
-  ค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ สำหรับ
ศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลเทพราช ตั้งไว้ 10,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป




1.3.13 ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว (272)            ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่   ผงซักฟอก  เสื่อ พรม  ถังขยะ  โต๊ะเก็บอุปกรณ์เครื่องครัว  ถังน้ำมันพร้อมมือหมุน และสายดูดน้ำมัน  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.14 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (282)           ตั้งไว้
 50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า  จัดซื้อ  วัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์   หมึกพิมพ์   โปรแกรม   แผ่นฟิล์มกรองแสงจอคอมพิวเตอร์  และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.15 ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (279)           ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการโฆษณา  และประชาสัมพันธ์  เช่น แผ่นป้ายประกาศ   กระดาษเขียนโปสเตอร์         สี   พู่กัน ฟิล์ม  ผ้าเขียนโฆษณา  ป้ายประชาสัมพันธ์  รูปสีที่ได้จากการล้างอัด  ตลับเทปบันทึกภาพและเสียง  (ม้วน  VDO)  แผ่นบันทึก  (CD-R,CD-RW) แบตเตอรี่ที่ใช้กับกล้องวีดีโอ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.16 ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น (276)            ตั้งไว้
 400,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันดีเซล   น้ำมันเบนซิล   น้ำมันเครื่อง   ค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงให้กับรถส่วนกลางขององค์การบริหารส่วน ตำบล  เช่น  รถยนต์  4  ล้อ  รถบรรทุก  6  ล้อ  หรือเครื่องจักรกลขนาดเบา และหนัก   เครื่องจักรกลของรัฐในการบุกเบิกถนน/บดอัด/เกรดเกลี่ยถนน   เครื่องพ่นหมอกควันสำหรับกำจัดยุงลายและใช้สำหรับเครื่องฉีดหญ้าในสถานที่องค์การบริหารส่วนตำบลและรถบรรทุกน้ำ  รถดับเพลิง ฯลฯ   ในการช่วยเหลือและบรรเทากรณีเกิด     สาธารณภัย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.17 ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (277)            ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัคซีนเพื่อป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  และซื้อยาคุมกำเนิดเพื่อฉีดให้กับสุนัขและแมวพร้อมเข็มฉีดรวมทั้งซื้อสารเคมีที่ใช้ในการพ่นหมอกควัน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  


1.3.18 ประเภทวัสดุการเกษตร(278)            ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ที่กัดกินต้นข้าว   หรือพืช  ผัก  ผลไม้  ทางการเกษตร พันธ์กล้าไม้ดอก ไม้ประดับ   กระถางต้นไม้  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร


1.3.19 ประเภทวัสดุอื่น ๆ  ตั้งไว้   1,088,640   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริมนม ให้สำหรับเด็กอนุบาลในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช (อัตรา 7 บาท/กล่อง จำนวน 280 วัน) และเด็กอนุบาล  ถึงประถมศึกษาปีที่ 6  ในโรงเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ตำบลเทพราช (อัตรา 7 บาท/กล่อง จำนวน 260 วัน)  
- สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   แยกเป็น         

 


1. โรงเรียนวัดธารน้ำฉา    
จำนวน 88 คน 
เป็นเงิน  160,160  บาท  

2. โรงเรียนชุมชนวัดเทพราช    
จำนวน 119 คน
เป็นเงิน  216,580  บาท  

3. โรงเรียนบ้านเขายวนเฒ่า  
จำนวน 124 คน
เป็นเงิน  225,680  บาท  

4. โรงเรียนบ้านเผียน   

จำนวน 82 คน
เป็นเงิน  149,240  บาท  




5. โรงเรียนบ้านน้ำฉา     

จำนวน 57 คน
เป็นเงิน  103,740  บาท  

- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของ  อบต.เทพราช  (ถ่ายโอนจาก สพฐ.)  แยกเป็น 




1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนชุมชนวัดเทพราช   
จำนวน 25 คนเป็นเงิน  49,000  บาท



2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านเผียน                 จำนวน 26 คนเป็นเงิน  50,960  บาท



3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านเขายวนเฒ่า         จำนวน 32 คนเป็นเงิน  62,720  บาท


- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของ  อบต.เทพราช  (จัดตั้งเอง)  แยกเป็น 




1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบ้านน้ำฉา   
จำนวน 14 คน
เป็นเงิน  27,440  บาท



2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดธารน้ำฉา   จำนวน 22 คน
เป็นเงิน  43,120 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)

1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค (300)           ตั้งไว้
   175,000   บาท  แยกเป็น


1.4.1 ประเภท ค่าไฟฟ้า (301)           ตั้งไว้  120,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับ    ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  และอาคารสถนที่อื่นๆของ อบต.เทพราช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป


1.4.2 ประเภท ค่าโทรศัพท์  (303)           ตั้งไว้
15,000
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.4.3 ประเภท ค่าไปรษณีย์   ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร (304)            ตั้งไว้   20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.4.4 ค่าเช่าใช้คู่สายสำหรับอินเตอร์เน็ตตำบล (305)             ตั้งไว้  20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.5 หมวดเงินอุดหนุน  (400)       
ตั้งไว้     1,891,400   บาท   แยกเป็น


1.5.1 ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น (402)  ตั้งไว้ 25,400   บาท    แยกเป็น



-  อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งปรัง  อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช ตั้งไว้ 25,400   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร การจัดซื้อหรือการจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลระดับอำเภอ  อำเภอสิชล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)
1.5.2 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์ (403)            ตั้งไว้ 1,866,000   บาท   แยกเป็น



1. อุดหนุนกิจการการศึกษา      ตั้งไว้   1,222,000  บาท  แยกเป็น




2.1 โรงเรียนชุมชนวัดเทพราช   เป็นเงิน    309,400 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน119 คนอัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน 200 วันทำการ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
2.2 โรงเรียนวัดธารน้ำฉา  เป็นเงิน   228,800 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน 88 คน อัตรา 13 บาท/คน/วัน จำนวน 200 วันทำการ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)




2.3 โรงเรียนบ้านเขายวนเฒ่า  เป็นเงิน   322,400 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6   จำนวน124 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน 200 วันทำการ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)




2.4 โรงเรียนบ้านเผียน   เป็นเงิน 213,200   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6   จำนวน 82 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน 200 วันทำการ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)




2.5 โรงเรียนบ้านน้ำฉา  เป็นเงิน   148,200   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาลจนถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6   จำนวน 57 คน อัตรา 13  บาท/คน/วัน จำนวน 200 วันทำการ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา(ทั้งนี้จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)



2. อุดหนุนกิจการสาธารณสุข   ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานในโครงการพัฒนาระบบบริหารสาธารณสุขมูลฐานตามแผนพัฒนาสุขภาพของประชาชนให้แก่อาสาสมัครสาธารณสุข(อสม.)ประจำหมู่บ้านเขตตำบลเทพราช  จำนวน 15  หมู่บ้าน ๆ ละ 10,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
3. อุดหนุนกิจการศาสนา  วัฒนธรรม  ตั้งไว้     63,000   บาท  แยกเป็น




- อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้   3,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช    
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




-  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้   40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการจัดงานประเพณีชักพระ  อำเภอสิชล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




- อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการจัดงานสืบสานประเพณี “แห่หมรับเดือนสิบ”  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
(จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)
4. อุดหนุนกิจการทางรัฐพิธี   ตั้งไว้   21,000  บาท   แยกเป็น
- อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้   1,000  
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการวันปิยมหาราช   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)
- อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้   10,000 
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ “12 สิงหาพระบรมราชินีนาถ”   อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)
- อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้   10,000 
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการจัดงานพระราชพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา “5  ธันวามหาราช”  อำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)
5. อุดหนุนกิจการกีฬาและนันทนาการ   ตั้งไว้   410,000  บาท   ให้แก่
 



- อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการพัฒนากีฬาอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




- อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 1-15  ตั้งไว้   180,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันกีฬาอำเภอสิชลประจำปี 2555 หมู่บ้านละ 12,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ




 - อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ที่ 12 ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการแข่งขัน “กีฬาน้ำฉาคัพ”  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ
- อุดหนุนโรงเรียนชุมชนวัดเทพราช   เป็นเงิน    40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  ประจำปี 2555  จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




- อุดหนุนโรงเรียนวัดธารน้ำฉา  เป็นเงิน  25,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  ประจำปี 2555  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




- อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขายวนเฒ่า  เป็นเงิน   40,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  ประจำปี 2555  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




- อุดหนุนโรงเรียนบ้านเผียน   เป็นเงิน 25,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  ประจำปี 2555  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




- อุดหนุนโรงเรียนบ้านน้ำฉา  เป็นเงิน   25,000    บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  ประจำปี 2555  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)




- อุดหนุนโรงเรียนเทพราชพิทยาสรรค์  เป็นเงิน   25,000    บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการร่วมแข่งขันกรีฑานักเรียนและประชาชนตำบลเทพราช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ (จะเบิกจ่ายได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัด)
1.6 หมวดรายจ่ายอื่น (550) ตั้งไว้  30,000  บาท แยกเป็น


1.6.1 ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง  หรือไม่ได้มาซึ่งครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง (553)      ตั้งไว้      30,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันภายนอกมาดำเนินการสำรวจความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนการให้บริการ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการและความพึงพอใจ    ด้านอำนวยความสะดวกต่อประชาชน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน   ตั้งไว้
รวม  1,076,300   บาท

 หมวดค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      ตั้งไว้    1,076,300   บาท  แยกเป็น


2.1  ค่าครุภัณฑ์ (450)        ตั้งไว้   รวม
   745,300   บาท   แยกเป็น
2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (466)               ตั้งไว้ 111,500   บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1) 
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค   ตั้งไว้ 25,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค               จำนวน 1  เครื่อง (จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น) โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 
- CPU Intel Core i7- 2630 M 2.0 GHz
- RAM  4GB  DDR3 

- HDD ไม่น้อยกว่า 640 GB (5400 rpm) 

- Graphic Chip  nVidia  GeForce GT 540M (1GB GDDR3)
- หน้าจอ  14 inch WXGA (1366✕ 768 ) LED
- Optical  Drive  DVD Writer (Dual Layer Support)
- Connection  Wireless  Lan / Bluetooth /LAN 

- รวมทั้งคุณสมบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(2)
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ  ตั้งไว้ 75,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะจำนวน 3  เครื่อง  (จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น) โดยมีคุณสมบัติดังนี้
-  Processor  : Intel Core i5 – 2310 (2.9GHz) /6MB Cache 
-  Memory : 2 MB  1333 MHz DDR3
-  Harddisk :   1 TB  SATA -3G  HDD  at  7200  RPM
- Optical  Drive : DVD +/ -RW SuperMulti  SATA  with LightScribe   

   
  Technology  , Double Layer
- Communications :  10/100 1000Base –T  Ethernet  LAN , 802.11 b/g/n   

   Wireless  Lan
-  Audio :  Beats  audio  console, High Definition Audio7.1
-  Media  Reader :  15-in -1  digital media reader
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(3)
ค่าจัดซื้อเครื่องพริ้นเตอร์ชนิดเลเซอร์     ตั้งไว้ 11,500   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพริ้นเตอร์ชนิดเลเซอร์ชนิด All – in – One  (Print / Copy / Scan / Fax)    จำนวน 1  เครื่อง (จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น)โดยมีคุณสมบัติดังนี้





Print

- ความละเอียดในการพิมพ์สูงถึง 600✕ 600 dpi 
- ความเร็วในการพิมพ์ขาว-ดำ 24 แผ่น/นาที
 
- หน่วยความจำ 64 MB  
- การเชื่อมต่อ USB 2.0 , 10/100Mbps  Ethernet port, RJ-11fax
- ถาดใส่กระดาษสูงสุด  เข้า 250 แผ่นในถาด / ออก 125  แผ่น
Scan
- ประเภทการสแกน Flatbed , ADF Auto Document Feeder 50 แผ่น
- ความละเอียด 1200 ✕ 1200 dpi , 48 -bit 
Copy
- ความเร็วในการทำสำเนา ขาว-ดำ 24 แผ่น/นาที
- ความละเอียด 600 ✕ 600 dpi
- ย่อ – ขยาย 25% – 400%

FAX
- การรับ – ส่ง แฟกซ์ 3วินาที่/แผ่น
- ความละเอียด 300 ✕ 300 dpi
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน (451)               ตั้งไว้ 7,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
ชุดรับแขกไม้  วางเบาะพร้อมโต๊ะกลาง จำนวน 1  ชุด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2.1.3 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  626,800  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติที่มีวงเงินเกินกว่า 5,000 บาท แยกเป็น



- ครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องถ่ายเอกสาร  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง   ตั้งไว้  230,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  รถจักรยานยนต์   รถยนต์ส่วนกลาง  รถบรรทุก  6  ล้อ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



​- ครุภัณฑ์ก่อสร้าง  ตั้งไว้   200,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  รถตักหน้าขุดหลัง (JCB) ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
- ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  มอนิเตอร์  สแกนเนอร์  เครื่องปรับระดับกระแสไฟ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟแวร์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  146,800 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  
1. ค่าซ่อมแซมไฟฟ้า ตั้งไว้   100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน จำนวน 15 หมู่บ้านของตำบลเทพราช  และระบบไฟฟ้าภายในสำนักงาน อบต.เทพราช ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2.  ค่าซ่อมแซมวิทยุสื่อสาร  ตั้งไว้  16,800  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมวิทยุสื่อสารระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ  จำนวน 14 เครื่อง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

3.  ค่าซ่อมแซมระบบเสียงตามสายภายในตำบลเทพราช  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมระบบเสียงตามสายภายในตำบลเทพราช  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (500)  ตั้งไว้
331,000   บาท  แยกเป็น
2.2.1  ประเภทบ่อน้ำ (518) ตั้งไว้  331,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
1.  โครงการก่อสร้างบ่อก๊าชชีวภาพ(ขี้หมู) หมู่ที่ 6 ตำบลเทพราช ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 8.00
เมตร ลึก 4.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ   331,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
 1,728,540  บาท
แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ  ตั้งไว้  รวม    1,653,540  บาท   แยกเป็น

1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   รวม
   797,340    บาท  แยกเป็น
เงินเดือน (100)        ตั้งไว้
 656,940   บาท  แยกเป็น

1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (102)          ตั้งไว้
583,860  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า
เงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่ง  หัวหน้าส่วนการคลัง  นักวิชาการการเงินและบัญชี  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  เจ้าพนักงานพัสดุ  เจ้าหน้าที่พัสดุ  จำนวน  5  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.1.2 2  ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ (103) ตั้งไว้   73,080    บาท   เพื่อจ่ายเป็น
-  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้ 22,200 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน
เพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช ลงวันที่ 4 พฤษภาคม  2554  ในตำแหน่ง  หัวหน้าส่วนการคลัง  นักวิชาการการเงินและบัญชี  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  เจ้าพนักงานพัสดุ  เจ้าหน้าที่พัสดุ  จำนวน  5  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
-  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้ 50,880 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบลตำแหน่ง นักวิชาการการเงินและบัญชี  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  เจ้าพนักงานพัสดุ  เจ้าหน้าที่พัสดุ  จำนวน  4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
ค่าจ้างประจำ (120)          
ตั้งไว้
140,400  บาท   แยกเป็น 


1.1.3 ประเภท  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ  (121)           ตั้งไว้   138,180 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.1.4 ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ (122)            ตั้งไว้  2,220 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ลูกจ้างประจำ  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว (130)   ตั้งไว้   รวม     103,200  บาท   แยกเป็น



- ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
ตั้งไว้
85,200   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ(ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 ตำแหน่ง)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้  18,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ(ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 ตำแหน่ง)     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.3 หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้    รวม   753,000 บาท  แยกเป็น


ค่าตอบแทน (200)             รวม  208,000  บาท   แยกเป็น


1.3.1 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (208)               ตั้งไว้  80,000
บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.2 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (207)                ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างตามภารกิจ  และผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.3 ประเภทเงินค่าเช่าบ้าน (206)                ตั้งไว้  48,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่
พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.4 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (205)  ตั้งไว้ 10,000 บาท          เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.5 ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ   พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  60,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)  แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างทั่วไป  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ของส่วนการคลังองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
ค่าใช้สอย (250)                ตั้งไว้
475,000   บาท   แยกเป็น


1.3.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (251)                ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


1.3.7 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  (254)                 ตั้งไว้  425,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น



- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม  สัมมนาของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีของ อบต.เทพราช    ตั้งไว้  20,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินงานโครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีของ อบต.เทพราช   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าใช้จ่ายโครงการออกบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ประจำปี ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่าย เป็นค่าใช้จ่ายโครงการออกให้บริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ประจำปี เช่น ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่มต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตั้งไว้ 350,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่น ค่าจ้างลูกจ้าง ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


ค่าวัสดุ (270) ตั้งไว้รวม 70,000  บาท แยกเป็น 

1.3.8 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน (271) ตั้งไว้ 30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ สำนักงาน ประเภท ปากกา ดินสอ ยางลบ กระดาษ แฟ้ม หมึกโรเนียว หมึกถ่ายเอกสาร กระดาษกาว กรรไกร ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.3.9 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว (273) ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อ ไม้กวาด แปรง ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำยาเช็ดกระจก ย้ำยาถูพื้น ฯลฯ เพื่อใช้ในองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราชและในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

1.3.10 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ (282) ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์  แป้นพิมพ์ หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน   ตั้งไว้
รวม  75,000 บาท
2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้ 75,000 บาท 
ค่าครุภัณฑ์ (450)               
ตั้งไว้ 75,000 บาท แยกเป็น 

2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน (451)               ตั้งไว้ 75,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิดรางเลื่อน 8 ตู้แบบมือผลักจำนวน 1  ชุด (ผลิตจากเหล็กหนาพิเศษ / ระบบรางอย่างดี เลื่อนง่าย / ตู้คู่มีแผ่นกั้นตรงกลางเต็มแผ่น )ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนโยธา
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
4,423,600  บาท  
แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ  ตั้งไว้  รวม   941,600     บาท
แยกเป็น
1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ   ตั้งไว้   รวม
  536,400  บาท  แยกเป็น


เงินเดือน (100)                 ตั้งไว้
 536,400  บาท  แยกเป็น


1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (102)         ตั้งไว้
505,800  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง หัวหน้าส่วนโยธา 1 อัตรา , นายช่างโยธา  2 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน


1.1. 2  ประเภท  เงินเพิ่มต่าง ๆ (103) ตั้งไว้   30,600    บาท   เพื่อจ่ายเป็น
-  เงินเพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้ 3,300 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน
เพิ่มตามคุณวุฒิสำหรับพนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช ลงวันที่ 4 พฤษภาคม  2554  ในตำแหน่ง  นายช่างโยธา  2 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน
-  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้ 27,300 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบลตำแหน่ง  นายช่างโยธา 2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน

1.2 หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้    รวม   405,200 บาท  แยกเป็น


ค่าตอบแทน  (200)                   ตั้งไว้   225,200  บาท  แยกเป็น


1.2.1 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (208)      ตั้งไว้  30,000
  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.2.2 ประเภทเงินช่วยเหลือเพื่อการศึกษาบุตร (207)     ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.2.3 ประเภทเงินค่าเช่าบ้าน (206)       ตั้งไว้   55,200 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.2.4 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(203)                   ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง  คณะกรรมการเปิดซอง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง   และผู้ควบคุมงานก่อสร้างที่ได้รับการแต่งตั้งให้ทำหน้าที่ตรวจงานจ้างและควบคุมงานในงานก่อสร้างของแต่ละโครงการแต่ละงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.2.5 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (205)   ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.2.6 ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ   พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  60,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (โบนัส)  แก่พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  พนักงานจ้างทั่วไป  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


ค่าใช้สอย (250)    ตั้งไว้ 
100,000  บาท  แยกเป็น


1.2.7 ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  (251)    ตั้งไว้   70,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
- ค่าธรรมเนียม  และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้   30,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
- ค่าจ้างเหมาบริการแบกหาม สัมภาระ ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ  ค่าจ้างเหมากำจัดปลวก ค่าจ้าง
แรงงานเปลี่ยนซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า ฯลฯ ตั้งไว้   40,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน


1.2.8 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ (254)        ตั้งไว้   30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรม  สัมมนาของพนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


ค่าวัสดุ (270)     ตั้งไว้ 
80,000  บาท  แยกเป็น 
1.2.9 ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน (271)     ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ของส่วนโยธาองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช เช่น กระดาษดินสอ ปากกา แฟ้ม เครื่องมือเขียนแบบ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


1.2.10 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (272)       ตั้งไว้ 70,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ในกิจการของ อบต.เทพราช  เช่น ฟิวส์  ปลั๊กไฟฟ้า   สายไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  เบรกเกอร์ หม้อแบตเตอรี่  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน   ตั้งไว้
รวม
3,482,000  บาท  แยกเป็น

 หมวดค่าครุภัณฑ์   ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้
3,482,000  บาท  แยกเป็น


2.1 ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้  591,000  บาท  แยกเป็น
2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (466)               ตั้งไว้ 80,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1)
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ตั้งไว้ 25,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค จำนวน 1  เครื่อง (จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น) โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 
- CPU Intel Core i7- 2630 M 2.0 GHz
- RAM  4GB  DDR3 

- HDD ไม่น้อยกว่า 640 GB (5400 rpm) 

- Graphic Chip  nVidia  GeForce GT 540M (1GB GDDR3)
- หน้าจอ  14 inch WXGA (1366✕ 768 ) LED
- Optical  Drive  DVD Writer (Dual Layer Support)
- Connection  Wireless  Lan / Bluetooth /LAN 

- รวมทั้งคุณสมบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
(2)
ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ ตั้งไว้ 25,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะจำนวน 1  เครื่อง  (จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น) โดยมีคุณสมบัติดังนี้
-  Processor  : Intel Core i5 – 2310 (2.9GHz) /6MB Cache 

-  Memory : 2 MB  1333 MHz DDR3
-  Harddisk :   1 TB  SATA -3G  HDD  at  7200  RPM
- Optical  Drive : DVD +/ -RW SuperMulti  SATA  with LightScribe   

   
  Technology  , Double Layer
- Communications :  10/100 1000Base –T  Ethernet  LAN , 802.11 b/g/n   

   Wireless  Lan
-  Audio :  Beats  audio  console, High Definition Audio7.1
-  Media  Reader :  15-in -1  digital media reader

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
(3)
ค่าจัดซื้อเครื่องพริ้นเตอร์ชนิดเลเซอร์     ตั้งไว้ 20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพริ้นเตอร์ชนิดเลเซอร์ จำนวน 1  เครื่อง (จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น)โดยมีคุณสมบัติดังนี้
- ความละเอียดในการพิมพ์สูงถึง 1,200✕ 1,200 dpi 
- ความเร็วในการพิมพ์ขาว-ดำ 20 แผ่น/นาที
 
- หน่วยความจำ 16 MB  
- การเชื่อมต่อ USB 2.0
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
(4)
ค่าจัดซื้อเครื่องพริ้นเตอร์ (A3)     ตั้งไว้ 10,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพริ้นเตอร์(A3)   จำนวน 1  เครื่อง (จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น)โดยมีคุณสมบัติดังนี้
- ความละเอียดในการพิมพ์สูงถึง 1,200✕ 1,200 dpi 
- ความเร็วในการพิมพ์ขาว-ดำ 25 แผ่น/นาที  สี 20 แผ่น/นาที  
- หน่วยความจำ 32 MB  
- การเชื่อมต่อ USB 2.0

-  Input : 1,500  , Output :100 sheets

-  Aotomtic ( optinal)

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ (457)               ตั้งไว้ 10,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง  ระบบดิจิตอลจำนวน 1 กล้อง  รายละเอียด ดังนี้


-  ความละเอียดไม่น้อยกว่า 14 ล้านพิกเซล  


-  Optical Zoom มากกว่า 10 เท่า  


-  มีระบบแฟลช(Flash)ในตัว
-สามารถถอดเปลี่ยนสื่อข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็มหรือเมื่อต้องการ 
  เปลี่ยน


-  สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้


-  มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน


2.1.3 ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง   ตั้งไว้  69,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ        รถจักรยานยนต์ขนาดปริมาณกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 190 ซีซี.  คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม เลขที่ มอก.2130 – 2545 รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 


2.1.4. ประเภท ครุภัณฑ์สำรวจ   ตั้งไว้         32,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องหาพิกัดสัญญาณจากดาวเทียม  GPS    จำนวน   1   ตัวเพื่อใช้ในส่วนโยธา   โดยตั้งตามราคาตลาดปัจจุบัน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1.   เป็นเครื่องมือหาตำแหน่งพิกัดบนโลกโดยใช้สัญญาณจากดาวเทียมในระบบ GPS 
2.   มีจำนวนช่องรับสัญญาณแบบ Parallel จำนวนไม่น้อยกว่า  12  ช่อง
3.   มีความคลาดเคลื่อนของการหาตำแหน่งไม่มากกว่า 10 เมตร RMS 

4.   จอภาพสี LCD ขนาดใหญ่ไม่น้อยกว่า 3.8 x 5.6 ซม. ความละเอียด 160x240 pixel  แบบ TFT 
      ไม่น้อยกว่า 256 สี  มีไฟส่องสว่างหน้าจอ ฟังก์ชั่นการใช้งาน แผนที่ เมนูต่าง ๆ  ในเครื่องเป็น
       ภาษาไทย
5.    แสดงตำแหน่งพิกัดทั้งระบบพิกัด UTM และ     

       Latitude/Longitude

6.    แสดงค่าพิกัดบน Datum สากล (WGS84) และ Datum ที่ใช้กับประเทศไทยได้
7.    บันทึกข้อมูลตำแหน่งพิกัดได้ไม่น้อยกว่า 1000 จุด
8.    บันทึกข้อมูลค่าพิกัดโดยอัตโนมัติ (Track Log) ได้ 20 Track log (10,000 จุด) และสามารถ
       สร้างเส้นทางกลับอัตโนมัติ
9.    บันทึกเส้นทาง (Route) ได้ 50 เส้นทาง (Reversible toutes) มีจำนวนจุดต่อเส้นทาง ไม่น้อย
       กว่า 250 จุด 
10   มีสัญญาณเสียงเตือน เมื่อถึงจุดหมาย, ระยะทางก่อนถึงเป้าหมายตามที่กำหนด
11.  เครื่องมีลักษณะทนทานต่อการกระเทือน และสามารถกันน้ำระดับ IPX-7

12.  มีสายอากาศในตัวเครื่องและมีช่องต่อสายอากาศภายนอก
13.  ใช้ไฟจากถ่านแบตเตอรี่ขนาด AA ไม่เกิน 2 ก้อน และสามารถทำงานต่อเนื่องได้ไม่น้อยกว่า 
       20 ชั่วโมงต่อการใช้ถ่านแบตเตอรี่ 1 ชุด
14.  สามารถถ่ายข้อมูลเข้าคอมพิวเตอร์โดยใช้ได้ทั้ง Serial port และ  USB port และมีช่องต่อเสา
       อากาศภายนอกได้
15.  มีแผนที่ประเทศไทยบรรจุอยู่ สามารถกันน้ำได้ตามมาตรฐาน IPX7

16.  มีหน่วยความจำไม่น้อยกว่า 56 MB. สามารถถ่ายข้อมูลแผนที่ ประเทศต่างๆ จาก ซอฟแวร์ที่
       แนบมาด้วย
17.  มีเข็มทิศอิเล็คทรอนิคในตัวเครื่อง และมี
ความถูกต้อง ±2 องศา,แสดงผล 1 องศา
18.  มีระบบหาค่าความสูงโดยการวัดความดันบรรยากาศ ความถูกต้อง น้อยกว่า 5 เมตร , 
       แสดงผล 0.5 เมตร
19.  มีแผ่นบันทึกข้อมูล ขนาด 1 GB.(MICRO SD CARD) บรรจุอยู่ในตัวเครื่อง
อุปกรณ์มาตรฐานประกอบด้วย
1.  สายคล้องมือ






1
เส้น
2.  สายรับ-ส่งข้อมูลเข้าคอมพิวเตอร์



1
เส้น
3.  แบตเตอรี่อัลคาไลน์ ขนาด AA(2 ก้อน)



1
ชุด
4.  แผ่น CD ซอฟแวร์ MapSource  (ถ่ายโอนข้อมูล)


1
แผ่น

5.  คู่มือการใช้เครื่องเป็นภาษาอังกฤษและภาษาไทย อย่างละ
1
เล่ม
6.  ที่เหน็บเข็มขัด                                                                                 1             อัน
7.  ซองใส่เครื่อง GPS                                                                           1            ใบ  

8.  เสาอากาศภายนอกติดรถยนต์                                                          1            เส้น
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
2.1.5.  ค่าวัสดุเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  400,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อ
วัสดุก่อสร้างเช่น  หินคลุก ลูกรัง หินผุ  ยางมะตอย ท่อน้ำ อุปกรณ์ประปา และอื่นๆ เพื่อใช้ในการถมหลุมบ่อในถนนสายต่างๆภายในตำบลเทพราช  งานก่อสร้าง  และงานอื่นๆที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
2.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (500)  ตั้งไว้
2,891,000   บาท  แยกเป็น
2.2.1  ประเภทถนน (516) ตั้งไว้ 2,891,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
1.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยด่านขุนไกร  หมู่ที่ 1 ตำบลเทพราช  ขนาดผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 320 ตารางเมตร  พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ 156,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
2.   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต่อเรือ – ไสใหญ่ หมู่ที่ 2 ตำบลเทพราช  
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 320 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  156,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
3.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต้นเนียง 5  หมู่ที่ 3 ตำบลเทพราช  ขนาดผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 400 ตารางเมตร  พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ 207,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
4.  โครงการปรับปรุงยกระดับถนนหินคลุก ซอยวังแป้น 1 หมู่ที่ 4 ตำบลเทพราช  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 700 เมตร ยกระดับด้วยหินคลุกหนา 0.15 เมตร(คิวแน่น) หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,800 ตารางเมตร พร้อมเกรดเกลี่ยเรียบบดอัดแน่น 95  Standard Proctor  Density   ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  208,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
5.  โครงการปรับปรุงยกระดับต่อเติมถนนลูกรังสายนายอุทิศ – รพช. หมู่ที่ 5 ตำบลเทพราช  
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,000 เมตร ยกระดับด้วยลูกรังหนา 0.15 เมตร(คิวแน่น) หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,000 ตารางเมตร พร้อมเกรดเกลี่ยเรียบบดอัดแน่น 95  Standard Proctor  Density ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  225,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
          

6.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย ไสแพ - บ้านนายม่อน หมู่ที่ 7 ตำบลเทพราช  ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 400 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  207,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
7.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนางโสมาบดี  หมู่ที่ 8 ตำบลเทพราช  
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 320 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  156,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
8.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาชื่น  หมู่ที่ 9 ตำบลเทพราช  ขนาดผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 320 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  156,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
9.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านเผียน – คลองเผียน - ห้วยน้ำเน่า หมู่ที่ 10 
ตำบลเทพราช  ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 400 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  200,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
10.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเจแพน 42  หมู่ที่ 11 ตำบลเทพราช  ขนาดผิว
จราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 160 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 640 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  313,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
11.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสามแยกบ้านนายสามารถ  หมู่ที่ 12 ตำบล
เทพราช  ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  351,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
12. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายตลาดเสาร์ - บ้านเผียน  หมู่ที่ 13 ตำบล       
เทพราช  ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 400 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  200,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
         

13.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขายวนเฒ่า - อ่าววาโย หมู่ที่ 14 ตำบล      เทพราช  ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 400 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  200,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
14.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยน้ำเน่า - เขานนท์  หมู่ที่ 15 ตำบลเทพราช  
ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 320 ตารางเมตร พร้อมถมหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ตามแบบมาตรฐานฯ  จำนวน 1 ป้าย งบประมาณ  156,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2555
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช
อำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายจ่ายงบกลาง
รายจ่ายงบกลาง (000)
 ตั้งไว้
รวม     1,377,540   บาท
  แยกเป็น
1. ​ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน  (002)  ตั้งไว้        473,292    บาท

1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้
 80,376   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราเงินสมทบร้อยละ10 ของค่าจ้าง(สำหรับพนักงานจ้างทั่วไป  และพนักงานจ้างตามภารกิจตำแหน่งพนักงานขับรถและพนักงานขับเครื่องจักกลขนาดเบา)  และ  ในอัตราเงินสมทบร้อยละ5 ของค่าจ้าง(สำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็กเล็ก)
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 


1.2 ทุนการศึกษาปริญญาตรี, ปริญญาโท   ตั้งไว้    300,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี, ปริญญาโทให้กับพนักงานส่วนตำบล ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ลูกจ้างประจำ   พนักงานจ้างตามภารกิจ ฯลฯ  สำหรับเป็นทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี,ปริญญาโท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง

1.3 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ    ตั้งไว้    92,916   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเทพราช ในการดำเนินกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ ของกองทุนฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
2. ประเภทเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ก.บ.ท) (003)    ตั้งไว้     109,070  บาท  เพื่อเป็น ค่าใช้จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น(กบท.)  โดยคำนวณในอัตราหนึ่งเปอร์เซ็นของประมาณการรายรับประจำปี ไม่รวมเงินอุดหนุน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
3. ประเภทเงินสำรองจ่าย (004)    ตั้งไว้     393,178   บาท  เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือเกิดสาธารณภัยหรือเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยที่ไม่ได้คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า  และไม่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานงบกลาง
4. ประเภทสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  ตั้งไว้     402,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
-  ค่าใช้จ่ายการจัดสวัสดิการเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ  ตั้งไว้    282,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการให้กับคนพิการในตำบลเทพราช  ระยะเวลา   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
- ค่าใช้จ่ายการจัดสวัสดิการเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  ตั้งไว้   96,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในตำบลเทพราช  ระยะเวลา   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง
- ค่าใช้จ่ายการจัดสวัสดิการเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้   24,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ในตำบลเทพราช  ระยะเวลา   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง
ประมาณการรายรับ


จากรายได้ 

10,907,000  บาท





จากเงินอุดหนุน
10,093,000บาท





รวมทั้งสิ้น

21,000,000  บาท
ประมาณการรายจ่าย


สำนักปลัด

13,500,680    บาท





ส่วนการคลัง

  1,728,540  บาท





ส่วนโยธา 

  1,532,600  บาท





งบกลาง

  1,484,362   บาท





รวมทั้งสิ้น

18,246,182  บาท





เหลือ


   2,753,818 บาท
เงินเดือน  ค่าจ้างประจำ  ค่าจ้างชั่วคราวและ

=
7,437,880  บาท  คิดเป็น  35.42 %
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(โบนัส / ค่าเช่าบ้าน
 / ค่ารักษาพยาบาล / ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
/ เงินช่วยการศึกษาบุตร  ฯลฯ)


เงินเดือน  ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
สำนักงานปลัด
	ตำแหน่ง
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเดือน1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 4)
	หมายเหตุ

	ปลัด อบต.เทพราช
	21,710
	22,620✕6 = 135,720
	23,080✕6 = 138,480
	274,200
	

	รองปลัด อบต.เทพราช
	16,920
	17,690✕6 = 106,140
	18,060✕6 = 108,360
	214,500
	

	หัวหน้าสำนักงานปลัดฯ
	13,530
	14,300✕6 = 85,800
	14,660✕6 = 87,960
	173,760
	

	จนท.วิเคราะห์ฯ
	12,240
	13,160✕6 = 78,960
	13,530✕6 = 81,180
	160,140
	

	บุคลากร
	11,620
	12,240✕6 = 73,440
	12,530✕6 = 75,180
	148,620
	

	นักวิชาการศึกษา
	10,440
	10,950✕6 = 65,700
	11,200✕6 = 67,200
	132,900
	

	นิติกร
	-
	13,160✕6 = 78,960
	13,530✕6 = 81,180
	160,140
	ตำแหน่งว่าง  คิดอัตราต่ำสุดของระดับ 6

	นักพัฒนาชุมชน
	8,930
	9,340✕6 = 56,040
	9,540✕6 = 57,240
	113,280
	

	เจ้าพนักงานธุรการ
	7,940
	8,340✕6 = 50,040
	8,540✕6 = 51,240
	101,280
	

	จพง.ป้องกันและบรรเทาฯ
	7,460
	7,800✕6 = 46,800
	7,960✕6 = 47,760
	94,560
	

	รวม
	
	777,600
	795,780
	1,573,380
	


 เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ   ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
สำนักงานปลัด
	ตำแหน่ง
	คุณวุฒิ
	เงินเดือน
1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน
1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 4+ ช่องที่ 6)
	หมายเหตุ

	หัวหน้าสำนักงานปลัดฯ
	ปริญญาโท
	14,300
	1,000✕6 = 6,000
	14,660
	900✕6 = 5,400
	11,400
	

	จนท.วิเคราะห์ฯ
	ปริญญาตรี
	13,160
	200✕6 = 1,200
	13,530
	-

(เกินช่วงอัตราเงินเดือนที่กำหนด)
	1,200
	

	บุคลากร
	ปริญญาโท
	12,240
	1,800✕6 = 10,800
	12,530
	1,800✕6 = 10,800
	21,600
	

	นักวิชาการศึกษา
	ปริญญาตรี/โท
	10,950
	500✕6 = 3,000
	11,200
	2,100✕6 = 12,600

(คาดว่าจะนำวุฒิป.โทมาขอปรับ)
	15,600
	

	นิติกร
	ปริญญาตรี
	13,160
	200✕6 = 1,200
	13,530
	-
(เกินช่วงอัตราเงินเดือนที่กำหนด)
	1,200
	

	นักพัฒนาชุมชน
	ปริญญาตรี
	9,340
	700✕6 = 4,200
	9,540
	600✕6 = 3,600
	7,800
	

	เจ้าพนักงานธุรการ
	ปวส.
	8,340
	200✕6 = 1,200
	8,540
	200✕6 = 1,200
	2,400
	

	จพง.ป้องกันและบรรเทาฯ
	ปวส.
	7,800
	200✕6 = 1,200
	7,960
	200✕6 = 1,200
	2,400
	

	รวม
	
	
	28,800
	
	34,800
	63,600
	


 เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
สำนักงานปลัด
	ตำแหน่ง
	เงินเดือน
1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น) +เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน
1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น) +เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 5)
	หมายเหตุ

	นักวิชาการศึกษา
	10,950+500 = 11,450
	250✕6 = 1,500
	11,200+2,100 = 13,300
	-
	1,500
	

	นักพัฒนาชุมชน
	9,340+700 = 10,040
	1,500✕6 = 9,000
	9,540+600 = 10,140
	1,500✕6 = 9,000
	18,000
	

	เจ้าพนักงานธุรการ
	8,340+200 = 8,540
	1,500✕6 = 9,000
	8,540+200 = 8,740
	1,500✕6 = 9,000
	18,000
	

	จพง.ป้องกันและบรรเทาฯ
	7,800+200 = 8,000
	1,500✕6 = 9,000
	7,960+200 = 8,160
	1,500✕6 = 9,000
	18,000
	

	รวม
	
	28,500
	
	27,000
	55,500
	


เงินเดือน  ของลูกจ้างประจำ
สำนักงานปลัด
	ตำแหน่ง
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเดือน1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 4)
	หมายเหตุ

	จนท.ธุรการ
	9,430
	10,280✕6 = 61,680
	10,540✕6 = 63,240
	124,920
	

	นักการภารโรง
	7,890
	8,610✕6 = 51,660
	8,800✕6 = 52,800
	104,460
	

	รวม
	
	113,340
	116,040
	229,380
	


ค่าครองชีพชั่วคราว  ของลูกจ้างประจำ
สำนักงานปลัด
	ตำแหน่ง
	เงินเดือน1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 5)
	หมายเหตุ

	จนท.ธุรการ
	10,280
	1,420✕6 = 8,520
	10,540
	1,160✕6 = 6,960
	15,480
	

	นักการภารโรง
	8,610
	1,500✕6 = 9,000
	8,800
	1,500✕6 = 9,000
	18,000
	

	รวม
	
	17,520
	
	15,960
	33,480
	


ค่าจ้างชั่วคราว / ค่าครองชีพชั่วคราว
สำนักงานปลัดฯ
	ชื่อ
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 30 ก.ย.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1ต.ค.54- 30 ก.ย.55 
	หมายเหตุ

	พนง.จ้างทั่วไป(อนุศักดิ์)
	5,080
	5,340✕12 = 64,080
	1,500✕12 = 18,000
	

	พนง.ขับรถยนต์(สุวนัย)
	6,460
	6,710✕12 = 80,520
	1,490✕12 = 17,880
	

	พนง.ขับรถยนต์(จเรย์)
	5,970
	6,210✕12 = 74,520
	1,990✕12 = 23,880
	

	พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
	7,100
	7,100✕12 = 85,200
	1,500✕12 = 18,000
	

	รวม
	
	304,320
	77,760
	


เงินเดือน  / ค่าครองชีพชั่วคราว  หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กเล็ก
	ตำแหน่ง
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 30 ก.ย.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)+ ค่าครองชีพ
(คิดรายเดือน)
	รัฐอุดหนุน
เงินเดือน รวม ค่าครองชีพชั่วคราว

(คิดรายเดือน)
	ตั้งจ่ายสมทบกรณีค่าจ้างรายเดือนสูงกว่าที่รัฐอุดหนุน
	หมายเหตุ

	นางวรรณแพ็ญ  เทพจินดา
	8,320
	8,700+1,500 = 10,200
	9,440
	760✕12 = 9,120
	

	น.ส.อนงค์รัตน์  วิชัยกุล
	8,320
	8,700+1,500 = 10,200
	9,440
	760✕12 = 9,120
	

	น.ส.พิมพา  คิดเหมะ
	6,980
	7,270+930 = 8,200
	8,200
	-
	

	น.ส.ปริฉัตร์  ขำสุข
	8,320
	8,700+1,500 = 10,200
	9,440
	760✕12 = 9,120
	

	น.ส.ศิริมาศ  เทพช่วง
	6,460
	6,710+1,490 = 8,200
	8,200
	-
	

	น.ส.กฤษณา  สุวรรณ
	6,460
	6,710+1,490 = 8,200
	8,200
	-
	

	รวม
	
	
	
	27,360
	


เงินเดือน  ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
ส่วนการคลัง
	ตำแหน่ง
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเดือน1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 4)
	หมายเหตุ

	หัวหน้าส่วนการคลัง
	12,240
	12,840✕6 = 77,040
	13,160✕6 = 78,960
	156,000
	

	นักวิชาการการเงินฯ
	10,440
	10,950✕6 = 65,700
	11,200✕6 = 67,200
	132,900
	

	จพง.จัดเก็บรายได้
	9,960
	10,440✕6 = 62,640
	10,700✕6 = 64,200
	126,840
	

	จพง.พัสดุ
	7,460
	7,460✕6 = 44,760
	7,630✕6 = 45,780
	90,540
	

	จนท.พัสดุ
	6,160
	6,400✕6 = 38,400
	6,530✕6 = 39,180
	77,580
	

	รวม
	
	288,540
	295,320
	583,860
	


เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ   ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
ส่วนการคลัง
	ตำแหน่ง
	คุณวุฒิ
	เงินเดือน
1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน
1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 4+ ช่องที่ 6)
	หมายเหตุ

	หัวหน้าส่วนการคลัง
	ปริญญาตรี/โท
	12,840
	200✕6 = 1,200
	13,160
	1,600✕6 = 9,600

(คาดว่าจะนำวุฒิป.โทมาขอปรับ)
	10,800
	

	นักวิชาการการเงินฯ
	ปริญญาตรี
	10,950
	500✕6 = 3,000
	11,200
	400✕6 = 2,400
	5,400
	

	จพง.จัดเก็บรายได้
	ปวส.
	10,440
	100✕6 = 600
	10,700
	100✕6 = 600
	1,200
	

	จพง.พัสดุ
	ปวส.
	7,460
	200✕6 = 1,200
	7,630
	200✕6 = 1,200
	2,400
	

	จนท.พัสดุ
	ปวช.
	6,400
	200✕6 = 1,200
	6,530
	200✕6 = 1,200
	2,400
	

	รวม
	
	
	7,200
	
	15,000
	22,200
	


เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
ส่วนการคลัง
	ตำแหน่ง
	เงินเดือน
1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น) +เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน
1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น) +เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 5)
	หมายเหตุ

	นักวิชาการการเงินฯ
	10,950+500 = 11,450
	250✕6 = 1,500
	11,200+400 = 11,600
	100✕6 = 600
	2,100
	

	จพง.จัดเก็บรายได้
	10,440+100 = 10,540
	1,160✕6 = 6,960
	10,700+100 = 10,800
	900✕6 = 5,400
	12,360
	

	จพง.พัสดุ
	7,460+200 = 7,660
	1,500✕6 = 9,000
	7,630+200 = 7,830
	1,500✕6 = 9,000
	18,000
	

	จนท.พัสดุ
	6,400+200 = 6,600
	1,600✕6 = 9,600
	6,530+200 = 6,730
	1,470✕6 = 8,820
	18,420
	

	รวม
	
	27,060
	
	23,820
	50,880
	


เงินเดือน  ของลูกจ้างประจำ
ส่วนการคลัง
	ตำแหน่ง
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเดือน1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 4)
	หมายเหตุ

	จนท.การเงินและบัญชี
	10,440
	11,400✕6 = 68,400
	11,630✕6 = 69,780
	138,180
	

	รวม
	
	68,400
	69,780
	138,180
	


ค่าครองชีพชั่วคราว  ของลูกจ้างประจำ
ส่วนการคลัง
	ตำแหน่ง
	เงินเดือน1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 5)
	หมายเหตุ

	จนท.การเงินและบัญชี
	11,400
	300✕6 = 1,800
	11,630
	70✕6 = 420
	2,220
	

	รวม
	
	1,800
	
	420
	2,220
	


ค่าจ้างชั่วคราว / ค่าครองชีพชั่วคราว
ส่วนการคลัง
	ชื่อ
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 30 ก.ย.55 
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1ต.ค.54- 30 ก.ย.55 
	หมายเหตุ

	ผช.จพง.จัดเก็บรายได้
	-
	7,100✕12 = 85,200
	1,500✕12 = 18,000
	


เงินเดือน  ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
ส่วนโยธา
	ตำแหน่ง
	เงินเดือนปัจจุบัน
	เงินเดือน1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเดือน1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 4)
	หมายเหตุ

	หัวหน้าส่วนโยธา
	22,490
	23,550✕6 = 141,300
	24,010✕6 = 144,060
	285,360
	

	นายช่างโยธา(เฉลิมชนม์)
	10,190
	10,700✕6 = 64,200
	10,950✕6 = 65,700
	129,900
	

	นายช่างโยธา
	-
	7,460✕6 = 44,760
	7,630✕6 = 45,780
	90,540
	

	รวม
	
	250,260
	255,540
	505,800
	


เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ   ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
ส่วนโยธา
	ตำแหน่ง
	คุณวุฒิ
	เงินเดือน
1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น)
	เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน
1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น)
	เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 4+ ช่องที่ 6)
	หมายเหตุ

	นายช่างโยธา(เฉลิมชนม์)
	ปวส.
	10,700
	100✕6 = 600
	10,950
	100✕6 = 600
	1,200
	

	นายช่างโยธา
	ปวส.
	7,460
	200✕6 = 1,200
	7,630
	150✕6 = 900
	2,100
	

	รวม
	
	
	1,800
	
	1,500
	3,300
	


เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  ของพนักงานส่วนตำบลเทพราช
ส่วนโยธา
	ตำแหน่ง
	เงินเดือน
1ต.ค.54- 31มี.ค.55 (ประมาณการ 1 ขั้น) +เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1ต.ค.54- 31มี.ค.55
	เงินเดือน
1เม.ย.55- 30ก.ย.55 (ประมาณการ 0.5 ขั้น) +เงินเพิ่มตามคุณวุฒิ
	เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว
1เม.ย.55- 30ก.ย.55
	รวม
(ช่องที่ 3+ ช่องที่ 5)
	หมายเหตุ

	นายช่างโยธา(เฉลิมชนม์)
	10,700+100 = 10,800
	900✕6 = 5,400
	10,950+100 = 11,050
	650✕6 = 3,900
	9,300
	

	นายช่างโยธา
	7,460+200 = 7,660
	1,500✕6 = 9,000
	7,630+150 = 7,780
	1,500✕6 = 9,000
	18,000
	

	รวม
	
	27,060
	
	23,820
	27,300
	


ค่าเช่าบ้านพนักงานส่วนตำบล
สำนักงานปลัดฯ

	ตำแหน่ง
	ระดับ
	ค่าเช่าบ้าน/เดือน
	ทั้งปี
	หมายเหตุ

	ปลัด อบต.เทพราช
	7
	3,000
	36,000
	

	รองปลัด อบต.เทพราช
	6
	2,400
	28,800
	

	หัวหน้าสำนักงานปลัดฯ
	6
	2,400
	28,800
	

	จนท.วิเคราะห์ฯ
	6
	2,400
	28,800
	จะเลื่อนเป็นระดับ6 ในปี 55

	จพง.ธุรการ
	3
	1,250
	15,000
	

	รวม
	
	
	137,400
	


ส่วนการคลัง

	ตำแหน่ง
	ระดับ
	ค่าเช่าบ้าน/เดือน
	ทั้งปี
	หมายเหตุ

	หัวหน้าส่วนการคลัง
	6
	2,400
	28,800
	จะเลื่อนเป็นระดับ6 ในปี 55

	จพง.จัดเก็บรายได้
	4
	1,600
	19,200
	

	รวม
	
	
	48,000
	


ส่วนโยธา

	ตำแหน่ง
	ระดับ
	ค่าเช่าบ้าน/เดือน
	ทั้งปี
	หมายเหตุ

	หัวหน้าส่วนโยธา
	7
	3,000
	36,000
	จะเลื่อนเป็นระดับ7 ในปี 55

	นายช่างโยธา
	4
	1,600
	19,200
	

	รวม
	
	
	55,200
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