
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช (สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล) โทร 0-7575-3110 ต่อ14 
ที ่นศ  77701/                       วันที ่ 2  ตุลาคม 2568 
เรื่อง  รายงานการประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศักยภาพสูง 
เรียน     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช 

           ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ได้ดำเนินกิจกรรม ตามแบบประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่มีศักยภาพสูง (High – Potentiated Local Assessment: HPA) ประจำปี 2568 ด้านที่ 6 ที่กำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่มีสมรรถนะในการบริหารงานอย่างรอบด้สน ทั้ งภายในและภายนอกองค์กรเป็นองค์กร       
แห่งความสุขภายใต้หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  โดย จัดให้มีองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace)  8 ข้อ
ดังนี้  
  1. Happy Body การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ  

2. Happy Heart การส่งเสรมิให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร  
3. Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร  
4. Happy Relax การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย  
5. Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ  
6. Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต  
7. Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย  
8. Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 

บัดนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช ดำเนินกิจกรรม ตามแบบประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่มีศักยภาพสูง (High – Potentiated Local Assessment: HPA) ประจำปีงบประมาณ 2568 เรียบร้อยแล้ว         
จึงขอรายงานผลการดำเนินกิจกรรมมาเพ่ือโปรดทราบ  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
ลงชื่อ 

        (นางสาวราตรี  ศักดิ์เกิด) 
                        นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
     ........................................................... 
     .......................................................... 
ลงชื่อ   
         (นางเบญจวรรณ    ขาวเขียว) 
หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
               ........................................................... 
               .......................................................... 
 

ลงชื่อ               
        (นางศศิกาญจน์  เกิดขุมทอง) 
                  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช 
    ........................................................... 
    .......................................................... 
ลงชื่อ               
          (นายสมพงศ์  ใจห้าว) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช 



การส่งเสริมองค์กรสุขภาวะ 
องค์การบริหารสว่นตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

*************************** 
 

 ด้านที่ 1 Happy body  สุขภาพดี  

องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช มีการจดัตรวจสุขภาพ ประจำปี ให้กับบุคลากรในสังกดั และ
ประชาชน ส่งเสริมการออกกำลังกายโดยจดัให้มสีนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน และจัดอุปกรณ์เครื่องเลน่ต่างๆให้
ประชาชนใช้ในการออกกำลังกายและเล่นกีฬาตา่งๆ 

การจดัตรวจสุขภาพประจำปี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมคัดกรองมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คัดกรองโรคความดัน เบาหวาน 

 

 

 

 

 

 

 

 



ใหม้ีสนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน และจัดอุปกรณ์เครือ่งเล่นต่างๆให้ประชาชนใช้ในการออกกำลังกายและ
เล่นกีฬาต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส่งเสริมการออกกกำลงักาย   

 

 

 

 



การส่งเสริมองค์กรสุขภาวะ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

*************************** 
 
 
 

 ด้านที่ 2 Happy Heart เกื้อกูลในองค์กร 
 
กิจกรรมที่ดำเนินการเยี่ยมผู้สูงอายุ คนไข้ติดเตียง และผู้ด้วยโอกาสทางสังคม 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ดำเนินการปรับปรุงที่อยู่อาศัยให้กับผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

 

 

 
 



กิจกรรมวันเกิดบุคลากร 
    

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กิจกรรมมอบของขวัญให้เด็กๆ ในวันเด็ก 

  

 

 

 



การส่งเสริมองคก์รสุขภาวะ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช อำเภอสิชล จงัหวัดนครศรธีรรมราช 

*************************** 
 
ด้านที่ 3 Happy Society ( สังคมดี) 

กิจกรรมที่ดำเนินการสรา้งความร่วมมือระหว่างผูน้ำชุมชน ประชาชน และองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
 

กิจกรรมจิตอาสาพระราชทานเพื่อพัฒนาชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมปลกูต้นไม้ 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการสานสัมพนัธ์อนัดีในองคก์ร  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การส่งเสริมองค์กรสุขภาวะ 
องค์การบริหารสว่นตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

*************************** 
 

ด้านที่ 4  Happy Relax  สภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 

 กิจกรรมดำเนินการจดัพืน้ที่สำหรับการผ่อนคลาย สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ให้กับพนักงาน และผู้
มารอรับบริการกับทางองค์การบริหารส่วนตำบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  กิจกรรมบันเทิง นันทนาการ รว่มกันในวันสำคัญ วันปีใหม่ 

 

 

 

 

 

  

 

 



 
แผนการดำเนินงานสำหรับ โครงการ Nakacha Happy Workplace ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช  มีรายละเอียดดังนี้ 
 

Happy Workplace กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา 
1. Happy Body (สุขภาพดี)                                       
ส่งเสริมสุขภาพที่แข็งแรงทั้งกายและใจ ซึ่งมาจากการที่รู้จกัใช้ชวีิต รู้จกั
กิน รู้จักนอน รู้จกัออกกำลังกาย งดเหล้าบุหรี่และอบายมุขทั้งปวง ชีวิต
มีความสุขพรอ้มที่จะรับมือกับปัญหาที่จะเข้ามาได้เป็นอย่างดี 

- กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย  
- กิจกรรมการตรวจสุขภาพประจำปี 
- จดัให้มีสนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน และจัดอุปกรณ์
เครื่องเล่นต่างต่างให้ประชาชนใช้ในการออกกำลังกาย  

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

2. Happy Heart (น้ำใจงาม)                                  
ส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลกันในองค์กร มีน้ำใจเอื้ออาทรต่อกัน รู้จัก
การให้อภัย ยอมรับผิดและปรับปรุงตัว เพราะคนเราอยู่ตัวคนเดียวใน
โลกนี้ไม่ได้ ต้องรู้จักแบ่งปันอย่างเหมาะสม 

- กิจกรรมเย่ียมบ้านผู้ป่วยติดเตียง ,ผู้สูงอาย ุ
- กิจกรรมวันเกิดบุคลากร 
- กิจกรรมมอบของขวัญให้เด็กๆ ในวันเด็ก 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

3. Happy Society (สงัคมดี)                                     
ส่งเสริมให้เกิดความสามคัคีในองค์กร เป็นน้ำหน่ึงใจเดียวปรองดองกัน 
ทำงานเป็นระบบทีม (Teamwork) เพื่อให้เกิดสังคมและ
สภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดีตามมา 

- กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมปลูกต้นไม ้
-โครงการสานสัมพันธ์อนัดีในองค์กร 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

4. Happy Relax (ผ่อนคลาย)                                   
ส่งเสริมให้รู้จักผ่อนคลายและปล่อยวางต่อสิ่งต่างๆ เพื่อลดความกดดัน 
หากทำงานเครียดก็ตอ้งมีวิธีผ่อนคลายในการทำงาน เช่น การลา
พักผ่อน การลกุจากโต๊ะทำงานเพื่อพกัสมอง การนั่งใต้ต้นไม้ใน
สภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย หรือแม้แต่ชวีิตส่วนตวัก็ต้องรู้จักผ่อนคลาย
ให้เหมาะสม เพราะความเครียดจะส่งผลกระทบต่อสุขภาพกายใจและ
ประสิทธิภาพในการทำงาน 

- กิจกรรมรับประทานอาหารร่วมกันของบุคลากรใน
หน่วยงาน 
-กิจกรรมบันเทิง นันทนาการ ร่วมกันในวันสำคัญ    
วันปีใหม่  
- จัดสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

 
 



-2- 
แผนการดำเนินงานสำหรับ โครงการ Nakacha Happy Workplace ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช  มีรายละเอียดดังนี้ 
 

Happy Workplace กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา 
5. Happy Brain (หาความรู้)  
ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ ไม่วา่จะเป็นการ
อบรมหลักสูตรตา่งๆ การพัฒนาด้วยตนเอง หรือการถ่ายทอดความรูก้ัน
ภายในองค์กร โดยการพฒันาตนเองอย่างสม่ำเสมอเป็นอีกหนึ่งแรงผลักดนั
ที่ช่วยให้องค์กรพัฒนาขึน้ 

- กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรู้ โดยจัดฝึกอบรมให้กับ
บุคลากร และให้บุคลากรไปอบรมกับหน่วยงาน
ภายนอก เพื่อพัฒนาตนเอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

6. Happy Soul (ทางสงบ)  
ส่งเสริมทางดา้นคุณธรรมจริยธรรม ความซื่อสัตย์ มีความศรัทธาในศาสนา
และมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต ทำให้ทุกคนมีสต ิมีสมาธใินการทำงาน 
สามารถรับมือกับปัญหาที่เข้ามา ยึดหลักสนับสนุนให้เป็นคนดี คิดดี ทำดี 
และมีความศรัทธาในคณุงามความดี  ทั้งปวง 

- กิจกรรมทำบุญตักบาตรในวันสำคัญ ,ถวายเทียน
พรรษา,ทำบุญทอดผ้าป่า ,ทอดกฐิน 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

7. Happy Money (ปลอดหนี้)  
ส่งเสริมด้านการออมและวางแผนการใช้จา่ย มีเงินรู้จักเก็บ รู้จกัใช้ ไม่เป็น
หน้ี ปลูกฝังนิสัยอดออม ไม่ใช้จ่ายสรุุ่ยสุรา่ย ยดึหลักคำสอนการดำเนินชีวติ
แบบเศรษฐกิจพอเพียง 

- กิจกรรมให้ความรู้ส่งเสริมอาชพีในครวัเรือน                
จัดฝึกอบรมให้กลุ่มแม่บ้านและพนักงานเข้าร่วมฝึก
เพื่อนำไปทำเป็นรายได้เสริม 
- กิจกรรมทำปุ๋ยมูลไส้เดอืน ปลูกผักสวนครวัรัว้กนิได้ 
- กิจกรรมส่งเสริมธนาคารขยะ (สมุดเงินออม)  

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

8. Happy Family (ครอบครัวดี)  
ส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง ปลูกฝังนิสัยรักครอบครัว 
ครอบครัวดีเป็นพื้นฐานของชีวิตดี เกิดกำลังใจที่ดใีนการทำงาน เหมือนเป็น
ภูมิคุ้มกันที่ช่วยให้เผชิญกับอนาคตหรืออุปสรรคในชีวิตได้ 

- กิจกรรมเลี้ยงส่ง มอบของขวัญพนักงานโอนย้าย 
- กิจกรรมวันสงกรานต ์รดน้ำผู้สูงอายุความรักความ
กตัญญ ู
 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 67 -  30 ก.ย. 68 

 



การส่งเสริมองค์กรสุขภาวะ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

*************************** 
 

ด้านที่ 6 Happy Soul  มีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 
 

 โครงการฝึกอบรมเพ ื่อเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม  
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

             
 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม "เข้าวัดฟังธรรม พัฒนาจิต ช่วงเทศกาลวันสำคัญทางศาสนา" 

 

 
 

 

 
 

 



กิจกรรมตักบาตรในวันสำคัญต่างๆของชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 



การส่งเสริมองค์กรสุขภาวะ 
องค์การบริหารสว่นตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

*************************** 
 

ด้านที่ 7  Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 
 

                          กิจกรรมที่ดำเนินการให้ความรู้เกี่ยวกับการใช่จ่ายเงิน และส่งเสริมอาชีพเพื่อให้มี 
รายได้เสริม การปลูกผักกินเอง การจัดทำปุ ๋ยชีวภาพใช้ในครัวเรือน เป็นการลดรายจ่ายเพิ ่มรายได้                    
ให้แก่ครัวเรือน  มีกลุ่มธนาคารขยะ ( การออมเงิน) 
 
                        สร้างอาชีพเสริม 
                      การทำผลิตภัณฑ์ สบู่ จากมังคุด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ผลิตภัณฑ์ทำปุ๋ยจากมลูไส้เดือน 
 
 
 
 
 
                        
 
 
 
 
 
 
 
            
 
 
 
 
 
 
 ธนาคารขยะ (การออมเงิน) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ลดรายจ่าย  
             การทำปุ๋ยหมักใช้ในครัวเรือน   ปลูกฝักสวนครัว รั้วกินได้  

 

 

 



การส่งเสริมองค์กรสุขภาวะ 
องค์การบริหารสว่นตำบลเทพราช อำเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

*************************** 
 

ด้านที่ 8  Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 
 
 
กิจกรรมสงกรานต ์
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 


